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Fik du ikke hele
Préstalen med, ’
kan du leese og

dvale her

| hvert fald Danmarks, og

troligt ogsa verdens, absolut

starste barnefilmklub, Alborg '
Filmklub, har rundet de 25 &r.
Formanden, Keld Mathiesen,

tager os med i arkiverne og

forteeller gode historier fra
Alborg, DaBUF og omegn

Jubileeumséret blev

skudt festligt i gang

med arets Landsseminar. ’ i ’
Reportagen ripper op i

erindringen og giver laengsler

mod naste gang vi ses

Verdens bedste kortfilm? '
Franskmendene har med
vanlig arrogance sat sig

for at finde verdens syv
bedste kortfilm.
Prasen har set med

Hvor skal vi hen, du?

Udfordringer, muligheder ' -— ZO
og fremtidsforhabninger

er blevet endevendt af en

ekstern konsulent.

Lees hans konklusioner og veer

beredt pa den fremtid, som
allerede er begyndt

Postkort fra Sydafrika: -
Vil nogen lege med 0s? <
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Som de fleste sikkert havde
geettet, er Jytte Abildstrgm
noget af en livsstykke.

Man kan ikke haevde, at hun
var castet mod sin karakter i
Flyvende Farmor, det viste
hun til fulde pi DaBUFs
landsseminar 2012.



Leder

Vi kan, vi vil, og vi ger det!

Landsseminar, 60 ars jubileeums og lidt til.

Et Landsseminar fyldt med jubi-
leumsglade mennesker og et fanta-
stisk program kan ikke andet end at
gore én glad. Det var i hvert fald den
falelse jeg forlod landsseminaret med.
Aktivitets/jubileeumsudvalget, filmud-
valget og sekretariatet havde virkelig
tryllet og lagt et stort engagement i, at
vi alle skulle have en god oplevelse.

Vi abnede Landsseminaret med en
generalforsamling, der forlgh godt.
Bestyrelsen aflagde deres mundtlige
beretninger, og regnskab og budget
blev fremlagt. Der var indlaeg og de-
bat fra salen, praecis som en general-
forsamling bar veere.

Fremtiden rykker ind

— | bestemmer

Fremtiden rykkede ind pa scenen, og
Jan Helmer-Petersen gav os et indblik
i, hvor vores potentiale for udvikling
ligger. Alle, der deltog i fremtid-
sworkshoppen, engagerede sig og
kom med forslag til, hvor netop deres
klub kunne se en udvikling for dem.Vi
var rundt pa besgg hos de andre grup-
per for at blive inspireret.

®  TinaJust Hahn
Landsformand

For at fremtiden for alvor kan rykke
ind i netop jeresklub, har DaBUF, som
navnt pa Landsseminaret, afsat et
belgh, saledes at X- antal klubber kan
fa en moderakke med Jan Helmer-
Petersen. Han vil s& veere katalysator
for netop jeres ideer til fremtiden for
jeres klub. Der er ingen tvivl om, at
ideerne er der, det kunne bade hares
og ses pa workshoppene, s& meld ind
til DaBUFs sekretariat, hvilken idé |
har lyst til at fa hjeelp til at fare ud i je-
res lokalsamfund.

35mm

— DCP og tungen lige i munden

Vi havde ogsa besgg af Mads Neder-
gaard direkter for Walt Disney Dan-
mark. Han fortalte os om den rivende
udvikling filmmediet er inde i. 35mm
er snart en saga blot, det nye medie
hedder DCP (Digital Cinema Packa-
ge): En kode skal sendes til biografen
af udlejeren, koden giver adgang til
visning i én bestemt sal. Det ger det
unzgtelig noget besverligt for de
klubber, der farst plejer at veelge sal,
nar tilmeldingerne er i hus, og de ved,
hvor mange bgrn, der er pa hvert
hold. Filmene bestilles lang tid fer, de
har antallet af medlemmer, s& det ma
blive en skanssag, hvilken sal der skal
bruges. Har man skannet helt forkert,
ma man ombestille sal og dermed ko-
de mod et tillegshelgb. Vi er i gang
med at forhandle priser og vilkar med
de forskellige udlejere, og dette punkt
er bestemt ogsé taget med i forhand-
lingerne.

Mads Nedergaard kunne ogsa forteel-
le, at en DCP maske ikke har lzngere
levetid end seks uger i landet. Hvis
man gnsker filmen laengere, ma vi be-
de udlejer om at forleenge aftalen an-
gaende de enkelte film.Vi kan risikere

i &, at der er film, vi gnsker, og som er
i kataloget, men som ikke laengere er
tilgeengelige. Pyh, det er vores skraek-
scenarie, lad os habe vi slipper for det.

Vi skal have respekt

for barnene

Jytte Abildstrem er et sandt livstykke
0g kan nok seette fut i fejemaget. Hun
havde nogle meget faste meninger
om livet og formidling. Barn skal man
passe pa og ikke byde hvad som helst.
Det ma man sige gar meget fint i tréd
med vores holdning til filmklubarbej-
det.

Prasprismodtageren

Vi fik afslgret, hvem der var arets
prasprismodtager. Det blev i anled-
ning af jubileeet afviklet i biografen,
hvor vi farst s en lille film med sidste
ars Prasprismodtager Jette Terman,
hun fortalte, hvad Prasprisen havde
betydet for hende. Mathilde Fruerga-
ard, formand for ungdomsudvalget,
havde lavet filmen.

Sarita Christensen fra Copenhagen
Bombay modtog Prasprisen med glee-
de, hun fortalte, at det betad meget
for Copenhagen Bombay, at vi var op-
marksomme pa dem og deres film.
Carl Quist Meller havde lavet dette &rs
Prastegning, og havde ogsa skrevet en
hilsen til Sarita Christensen, idet hun
havde varet producer pa hans film
Lagnhalsen. Der blev vist et lille sam-
menklip af de film, Copenhagen Bom-
bay har produceret. Det stod Marc
Honoré fra ungdomsudvalget for.

Fest, ros og anerkendelse

Aftenen var en sand fest — en jubi-
leeumsfest. Festsalen var oplyst af fle-
re hundrede levende lys, et orkester
spillede i det ene hjgrme, og der blev

60 ar er ingen

alder for en forening
I sin bedste alder.

Vi fejrer os selv og
ser frem mod nye
horisonter

snakket lystigt alle vegne. Flemming
Riedel farte os festligt og sikkert gen-
nem aftenen, hvor der ogsa blev plads
til ros til alle. Ekstra ros og tak blev
der givet til de klubbestyrelsesmed-
lemmer, der havde veeret i deres be-
styrelse i 10 ar eller mere, de fik en
sglvnal som anerkendelse og tak for
deres store indsats. De klubbestyrel-
sesmedlemmer, der havde veeret i de-
res bestyrelse i 20 ar eller mere, fik en
guldnal som anerkendelse og tak for
deres store indsats.

Ungdomsudvalget havde lavet arets
filmquiz, flot arbejde.

Landskonsulenterne

Vi sluttede Landsseminaret med de to
filmkonsulenter pa vores omrade fra
DFI. De havde rigtigt meget pa hjer-
tet, og det havde salen ogsa. Det be-
ted en rigtig god dialog, som vi havde
alt for lidt tid til. Dejligt med to sa en-
gagerede mennesker, til naeste ar af-
seetter vi mere tid.

Tak til alle jer, der var med til at gare
Landsseminaret til den 60 érs jubi-
leeumsfest, vi alle havde snsket.

I er alle ved at planleegge jeres kom-
mende saeson. God arbejdslyst, vi ses
til naeste arrangement.



10...20...30...40...50

Danske Bgrne- og Ungdomsfilmklub-
ber er en forening af frivillige og ak-
tive mennesker. Og rigtig mange
knokler ar efter ar for at skabe gode
og mentalt naerende oplevelser for lo-
kalomradets barn og unge via deres
indsats i den lokale filmklub.

| DaBUF har vi indfert en szrlig hee-
dersnal i sglv og guld som en aner-

kendelse af den indsats, der gares i
de lokale klubber.

Sglvnalen kan gives til aktive som har
mindst 10 ar i de aktives reekker — li-
gesom guldnélen kreever mindst 20
ars aktiv indsats.

| forbindelse med arets landsseminar
i Svendborg blev der uddelt sglv- og

guldnale til en stribe af deltagerne.
Sgren Hansen i Herlev Skolebio var
den, som havde vaeret med laengst —
ikke feerre end 53 &r har han veeret
en aktiv filmklubentusiast.

P& de falgende sider bringer vi listen
over de mange, som modtog hen-
holdsvis sglv og guldnalen. Uden de
mange lokale folks vedholdenhed og

Guldnal’s modtagere

Arstal Antal &r

Navn pa modtager Klub

1959 53 Sgren Hansen
1964 48 Birthe Borup

42 Jorgen Wagner
1970 42 Max Kghlert
1970 42 Ole Carlsen

40 Niels Sigerstram
1973 39 Connie Kghlert
1974 38 Niels Borup
1975 35 Karsten Boutrup
1979 32 Hans Peter Mehlsen
1979 32 Inge Hansen

31 Flemming Riedel

28 Lisbeth Johannesen
1986 26 Hanne Vestergaard

25 Keld Mathiesen

25 Ulla Hylleberg

25 Bertram Bglling Ladegaard

25 Henrik Vejen

25 Kirsten @stergaard Nielsen

25 Peter Jordhgj

25 Susanne Janerka

23 Inge Jordhgj

20 Yvonne Nielsen

Tina Just Hahn

Herlev Skolebio
Slagelse Barne- & Ungdomsfilmklub

Frederikssund Filmklub for Bgrn & Unge

Slagelse Bgrne- & Ungdomsfilmklub
Arhus Skolebio

Nyborg Bgrme- og Ungdomsfilmklub
Slagelse Bgme- & Ungdomsfilmklub
Slagelse Barne- & Ungdomsfilmklub
Arhus Skolebio

Arhus Skolebio

Herlev Skolebio

DaBUF bestyrelse

Odense Filmklub for barn og unge
Kjellerupegnens Filmklub

Aalborg Filmklub

Aalborg Filmklub

Aalborg Filmklub

Aalborg Filmklub

Arhus Bgrnefilmklub

Nyborg Bgrne- og Ungdomsfilmklub
Grenaa Bgrnebio

Nyborg Bgrne- og Ungdomsfilmklub
Nyborg Bgrme- og Ungdomsfilmklub
DaBUF Bestyrelse

aktive indsats var der nseppe mange
filmklubber tilbage. Sa der er grund
til at kippe med flaget og gleede sig
over, at det at veere filmklubaktiv
sjeeldent blot er en flygtig indsats.
Tveertimod.

fler-

Dato tildelt

20.04.2012
20.04.2012
20.04.2012
20.04.2012
20.04.2012
20.04.2012
20.04.2012
20.04.2012
20.04.2012
20.04.2012
20.04.2012
20.04.2012
20.04.2012
20.04.2012
20.04.2012
20.04.2012
20.04.2012
20.04.2012
20.04.2012
20.04.2012
20.04.2012
20.04.2012
20.04.2012
20.04.2012



Formand og nastformand modtog ligeledes en guldnal for deres mangedrige indsats i Seren Hansen, Herlev Skolebio har veeret filmklubaktiv i ikke feerre
filmklubarbejdet. end 53 r.

Jargen Wagner og Niels Sigerstram fra Niyborg modtog begge guldnalen for deres flotte indsats gennem mange ar.




Landssemunar 2012
Selvnal’s modtagere

Arstal  Antal &r
19
19
1993 19
18
18
94/95 16-17 ar
94/95 16-17 &r
16
16
16
16
15
15
15
10- 15 &r

Navn pa modtager

Anne Sigerstrgm

Bjarke Overgaard

Lisbeth Johannesen
Elisabeth Overgaard Bruun
Anne-Mette Lund

Katrine Minddal

Gunna Starck

Marianne Wang

Ulla Krabbe

Anne Marie Holm

Susanne Rarvig Kjellerup
Karen Obel Hostebro odense
Karin Munk

Helle Kofod

Arne @stergaard Nielsen

Klub

Nyborg Barne- og Ungdomsfilmklub
Herning Skolebio

Odense Filmklub for Barn og Unge
Horsens Skolebio

Horsens Skolebio

Kgbenhavn, Husets Barnefilmklub
Kabenhavn, Husets Bgrnefilmklub
Horsens Skolebio

Lemvig Barne- og Ungdomsfilmklub
Den danske Filmklub, Luxembourg
Bestyrelsen:

Bestyrelsen:

Nibe Bgrne- & Ungdomsfilmklub
Aalborg Filmklub

Arhus Bgrnefilmklub

Dato tildelt
20.04.2012
20.04.2012
20.04.2012
20.04.2012
20.04.2012
20.04.2012
20.04.2012
20.04.2012
20.04.2012
20.04.2012
20.04.2012
20.04.2012
20.04.2012
20.04.2012
20.04.2012




Arstal

1999
1999

2000
2001

Antal ar
14
13
13
13
12
12
12
11
11
11
10
10
10
10

Navn pa modtager
Tina Gyldmark

Desiree Bagh Jacobsen
Mette Plum Jacobsen
Anja Kirk

Lilly Albertsen

Ebbe Aen

Pia Fokdal

Lisbeth Dahl Sg Nielsen
Marta Riskeer Jargensen
Vivi Juhl

Gitte Wirenfeldt

Selma Fage

Kirsten Bille

Susanne Astrup

Klub

Odsherred Barne- og Ungdomsfilmklub
Neestved Barne- og Ungdomsfilmklub
Neestved Bgrne- og Ungdomsfilmklub
Lemvig Berne- og Ungdomsfilmklub
Helsingar Skolebio

Helsinger Skolebio

Nibe Bgrne- & Ungdomsfilmklub
Kjellerupegnens Filmklub
Barnebif,Vordingborg

Lemvig Berne- og Ungdomsfilmklub
Grenaa Bgrnebio

“Buster”, Holstebro

Horsens Skolebio

Kolding Berne- og Ungdomsfilmklub

Dato tildelt
20.04.2012
20.04.2012
20.04.2012
20.04.2012
20.04.2012
20.04.2012
20.04.2012
20.04.2012
20.04.2012
20.04.2012
20.04.2012
20.04.2012
20.04.2012
20.04.2012
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Den nyvalgte bestyrelse i DaBUF for den kommende valgperiode.
Fra venstre ses: Mads W(irtz Gammelmark, Flemming Riedel, Susanne Rervig, Liselotte Bjerg (sekretariatet), Tina Just Hahn, Janne Flatau (sekretariatet), Stine Nielsen,
Mathilde Fruergaard og Marc Honore. Bestyrelsesmedlem Kim Bruun mangler pa billedet, da han ikke var til stede. Foto: Simon Kjeer Christiansen

........................................................................................................................................

DaBUF yder forskellige former for statte til filmklubber.

Der er tale om fire forskellige puljer:

1. Tilskud til deltagelse i DaBUF’s landsseminar og kurser
2. Starttilskud til etablering af nye klubber

3. Aktivitetstilskud

4. Diriftstilskud

Ad. 1.Tilskud til deltagelse i DaBUF’s landsseminar og kurser
Medlemsklubberne kan sgge om hel- eller delvis deekning af deltagerafgif-
terne pa det arlige landsseminar - svarende til max. to voksne personers del-
tagelse/kursusafgift.

Klubben kan veelge at fordele tilskuddet pa flere, sa klubben kan sende fle-
re end to deltagere af sted.

Der kan endvidere sgges tilskud til ungdomsrepraesentanters deltagelse.
Klubber kan sgge tilskud til hel eller delvis deekning af kursusafgifterne for
kurser, hvor DaBUF er arrangr eller medarrangar.

Ad. 2. Starttilskud til etablering af nye klubber

DaBUF kan yde tilskud til etablering af nye filmklubber.Tilskuddet omfatter
typisk en gratis film, der stilles til radighed for en introduktionsforestilling
samt et kontant tilskud til daekning af filmklubfolder/annoncering m.v.

Ad. 3. Aktivitetstilskud

Medlemsklubberne kan sage om tilskud til at ivaerkseette nye og utraditio-
nelle aktiviteter, hvor den lokale klub star som arranger eller er medarran-
gor ved f.eks. tvaergaende projekter.

Ad. 4 Driftstilskud

Klubber, som er i gkonomiske vanskeligheder, kan sgge om tilskud til at ret-
te op pa udviklingen, sa det sikres, at klubbens midlertidige gkonomiske
problemer lgses.

Krav:
Klubben skal veere godkendt medlem af DaBUF — dvs. have indsendt
vedtzgter, seneste arsregnskab og generalforsamlingsreferat.
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Prasta

Prasprisen skal i dag uddeles for 30.
gang til en person, der har udfgrt for-
tjenstfuldt arbejde med produktion
og/eller formidling af billedmedier for
barn og unge.

Dette ars Prasprismodtager kan man
ikke betegne som en person, men
hvordan er det, nu det er, hvis en den
eller det har Praspris kvalitet ,mé én
eller nogen vel have gjort den eller
det, til det den er. Det er lige sadan,
det er. For ca. seks ar siden var der to
idérige mennesker, der mente, at
Danmark manglede noget, som de
kunne levere. Den ene havde veeret
pa filmskolen og den anden havde
arbejdet i et at Danmarks mest ken-
de filmselskaber i mange 4r.

Han var vild og gal med at tegne bé-
de for barn og voksne. Hun var vild
og gal med at veere fadselshjeelper til
forskellige film ogTV projekter. De to
medtes, da hun blev producer pa
hans film Princess. Denne gav hende
status som ‘producer on the move’ pa
Cannes festivalen.

Begges grundholdning var, at der
manglede originale historier til barm
0g unge, og iser at det er historien,
der skal veere fokus pa, og ikke hvor
meget der skal omsettes for. Begge
er spreengfulde af energi, idéer og
holdninger.

Idéen til mediehuset, produktionssel-
skabet af film, TV-serier og Cross Me-
dia og distributionsselskabet var
blevet fadt.

Aret er 2006. Han siger: "Vi vil gar
for barneunderholdningen, hvad gko-
logi har gjort for mad. Det bliver ting,
der har indhold, sunde verdier og er
en lille smule beskidte:* Hun siger

en

2012

VN/M)” 2012

“Originale idéer starter med et origi-
nalt menneske med lyst til at forteel-

le”.

Farste film fra selskabets hand var
Carsten og Gitte, og i filmklubberne
var vi na@rmest lykkelige, tenk en
film med originale historier og af en
varighed, som vores yngste filmklub-
medlemmer kunne klare. Derefter
fulgte Zblet & Ormen, Tigre ogTato-
veringer og Den kaeempestore Bjorn.

| 2011 beslutter de to driftige men-
nesker at ga hver deres vej, Anders
Morgenthaler vil arbejde mere med
voksen materiale, og arets Praspris-
modtager vil fortseette med fantasti-
ske forteellinger for bgrn og unge.

Arets Présprismodtager bliver beteg-
net af andre som et energibundt, der
arbejder utraettelig for de projekter,
hun giver sig i kast med. Hun blander
sig ikke i den kreative idé direkte,
men har alligevel evnen til at dreje

idéen i en endnu bedre retning uden
at stille egentlige krav. Arets Présteg-
ner har lavet en TV-serie med arets
Préasprismodtager og synes, hun er
fantastisk at arbejde sammen med.

Arets Présprismodtager startede i
Zentropa 1997 som ulgnnet prakti-
kant, hvorefter hun blev lgnnet pro-
ducerassistent pa Wilbur begdr
selvmord og Flyvende farmor. Siden
er der Ighet mange produktioner
gennem Prasprismodtagerens fingre.

| 2004 startede Zentropa sin barne-
afdeling Grrr. Arets Prasprismodtager
brugte megen energi pa at overtale
Peter Aalbzk til at lade hende starte
en barneafdeling op, men da det hav-
de vaeret provet far uden held, var
han ikke nem at overbevise. Han gav
hende dog seks méaneder til at vise,
hvad hun kunne. Zentropa Grrr blev
en succes og efter to ar var arets
Prasprismodtager Klar til nye udfor-
dringer, Zentropa var blevet for stor,

og der var efter hendes mening ikke
nok fokus pa historien, men mere pa,
hvad der skulle omszttes for. "Det er
historien, der skal definere maskinen
- ikke omvendt” sagde hun.

Maj 2006 sagde hun op pa Zentropa
og startede produktionsselskabet i
august 2006 med Anders Morgen-
thaler. Arets Présprismodtager inter-
esserer sig meget for originale og
fantastiske forteellinger for barn og
unge og havde lzenge gnsket at star-
te sit eget. Som hun siger, "de store
film- ogTV selskaber er supertankere,
vi er bare en lille robéd, der er nem at
dreje hele vejen rundt.”

Arets Présprismodtager 2012 far pri-
sen for at vaere et produktionsselskab
med fokus pa berne- og ungdoms-
film og kvinden bag produktionssel-
skabet far prisen for at have fokus pa
de originale og fantastiske forteellin-
ger for barn og unge, som hun er fgd-
selshjeelper til. Det er ikke til at
adskille de to enheder, s& samlet er
vi i filmklubberne taknemmelige for
at finde en person og et produktions-
selskab, der gér s& passioneret ind
for, at det der laves til bgrn og unge
skal vaere af hgjeste kvalitet.Vi haber
pa mange flere film fra jeres hand.
Danske Barne- og Ungdomsklubbers
pris, Prasen 2012, gives med glaede
til: Copenhagen Bombay og Sarita
Christensen

Med prisen fglger en check pa
10.000 kr. som er sponseret af Fore-
ningen til Sgfartens Fremme, Det bla
flag, og en Prastegning udfert af Carl
Quist Maller.

Tina Just Hahn
Formand for Danske Barne-
og Ungdomsfilmklubber



Tak

Glostrup Filmklub for Bgrn og Unge
modtog prisen som arets klub, ved
dette ars Landsseminar. Det er en
stor &re at fa denne pris, da vi ved, at
der er mange klubber i DaBUFs regi,
der gor et stort arbejde med at for-
midle film til bgrm og unge. Glostrup
er Danmarks 10. mindste kommune,
der er knap 10 km. til Radhuspladsen
fra Glostrups vartegn: vandtarnet pa
Hovedvejen, sa vi er i skarp konkur-
rence med forlystelserne i Kgben-
havn. En af grundene til vores succes
er maske netop, at vi bidrager med
et alternativ til de store biografer,
hvor mange barnefilm bliver vist pa
sma leerreder. Vi har en god sal med

masser af plads og en hyggelig café,
selvom der ikke er plads til alle 250
barn pa hold 1A, der skal i biografen.

Glostrup er (ogsa) kendt for at veere
en by med mange foreninger, sa det
er en del af kulturen i Glostrup at
veere frivillig og vaere med til at bak-
ke op om de kulturelle tilbud. Vi er
0gsa s heldige, at udover den lille
handfuld aktive i bestyrelsen, sa har
vi vores moderforening Sofaraekken,

og der er mange frivillige herfra, som
er parate til at give en hand med til
Filmklubbens forestillinger.

Vi er i Glostrup Filmklub for Bgrn og
Unge glade for at have muligheden
for at formidle gode danske og uden-
landske, nye og klassiske film, samt
give barnene mulighed for at fa et
indblik i filmens verden, med bl.a. fo-
redrag af barneskuespillere, opvis-
ning ved stuntmen og her til sommer

er vi med i et feelleskulturelt tilbud i
kommunen, hvor vi tilbyder animati-
onsveerksted. Det er forhdbentlig
med til at pirre bagrnenes nysgerrig-
hed og maske vokser der oveni kabet
en keerlighed frem til film, som man-
ge af os frivillige har i forvejen og
som er grunden til, at vi har valgt at
legge vores kreefter her.

Vi vil gerne sige tak for prisen, og vi
haber, at vi fremover kan veere med
til at sprede interessen for filmarbej-
de ved vores fortsatte virke.

Anya Jensen
Glostrup Filmklub for Barn og Unge.

%
Braariddelse

De fleste med blot en anelse faling
med, hvad der rgrer sig i barne- og
ungdomsfilmverden, har som det
mindste hart om den nye store ting,
The Hunger Games. De fleste er sik-
kert ogsd bekendt med, at filmen
bygger pa en roman af samme navn.
Til trods for, at vores metier er filmen,
skader det ikke at holde sanserne
abne overfor andre kunstformer.

[Hvert &r skal en dreng og en pige fra
hvert af de tolv distrikter deltage i
Dadsspillet. Et spil pa liv og ded i
bogstaveligste forstand. De 24 barn
skal dreebe hinanden indtil kun én,
vinderen, star tilbage. Katniss Ever-
deen (hedder hun i filmen, p& dansk
hedder hun Kattua i romanen) mel-
der sig frivilligt, for at hendes sgster
kan slippe. Snarere end at springe di-
rekte til de blodige eksesser, bruger

romanen (ligesom i gvrigt ogsa fil-
men) ganske meget tid pa at opbyg-
ge karaktererne og universet, histo-
rien foregar i. Man far lidt et indtryk
af, hvordan det ma have veeret ved
kejser Neros hof i de glade dage un-
der Romerriget; afbreending af krist-
ne, fodring af laverne, brad & cirkus.

Selve Dgdsspillet er eminent godt be-
skrevet. Fortelleren er Kattua, og
som sadan er man selvfglgelig ikke i
tvivl om, at hun overlever. (Tricket
med at lade en dgd forteelle, som vi
kender det fra bl.a. Sunset Boule-
vara, er lidt for avanceret til en ung-
domshog). Alligevel sidder man med
hjertet i heenderne, og er ved at dg af
spaending over, hvordan det kommer
til at ga. Man kommer til at holde af
og med figurerne og bliver dybt be-
rort, nar de dar.

Modsat filmen er forfatteren ikke be-
greenset af, at drabene skal forega
"humant’. Her er ikke nogen censu-
rinstans, som ger bogen uegnet for
barn, hvis folk dar lidt for spektaku-
leert. (Ikke som i filmen, hvor de hav-
de den godhed at do off screeen, sa vi
ikke var vidne til det). At lade bgrn
dreebe bgrn er en overskridelse af

moral. Men netop overskridelsen af
tabuer kan ogsé have en veerdi — det
er en made at beveege os fremad pa;
seerligt sa leenge de foregar i fiktio-
nens verden.

For de fleste af os fylder filmen for-
holdsvis mest. Men ofte vil vi ogsa
gerne linde daren pa klem til andre af
fiktionens verdener. Og her er Dads-
spillet saerdeles effektiv. Notoriske
bogdroppere er fanget dybt optagede
af den verden, Kattua bevaeger sig
rundt i. Og selvom det ikke er stor
kunst, er romanserien ikke kun effek-
tiv som underholdning, den giver
nogle overraskelser undervejs, og den
rejser spargsmal til laeseren. Faktisk
vil jeg ga sa vidt, som til at haevde, at
den tager sin laeser alvorlig. Det kan
man end ikke sige om alle voksen-
forfattere.



Aalborg Filmklub — 25 ar

| august 1987 ringede davaerende
formand for Sammenslutningen af
Danske Bgrnefilmklubber til mig.
Sgren K. Lauridsen og jeg var begge
medlem af bestyrelsen for daveerende
Dansk Filmlaererforening, i gvrigt
sammen med selveste Den (ogsa
dengang) Aldre Breuning og Helge
Strunk (sidstnaevnte er her ikke mere)
—0g Sgren mente, at jeg skulle se at
fa lavet en bgrnefilmklub i Aalborg.
Han havde en kontakt til byens lille
foreningsbiograf, beliggende pa Den
Anden Side — altsa i Ngrresundby.
Det samme havde jeg, og efter et kort
mgde med biografens leder fik jeg
sammenstrikket en ansggning om
ngdvendig startkapital fra kommu-
nen.

Et par maneder senere havde jeg
nasten glemt det igen, da jeg fik til-
sendt en check pa 35.000 kr. fra Aal-
borg kommune. Etablér en barne-
filmklub!

| mellemtiden var foreningshiografen
gaet konkurs, og byens kommercielle
biograf Scala Biocenter var den ene-
ste mulige samarbejdspartner.

Det skulle vise sig at veere heldigt,
klubbens veekstpotentiale og forbil-
ledlige samarbejdsrelation med "Den
Store”taget i betragtning.

Det var ogsa ret heldigt, at jeg havde
en god kontakt til en anden af Sam-
menslutningens Store Rorgangere,
Ole Carlsen fra Arhus Skolebio. Den
tidligere landsformand var en solid
sparringspartner pa alt, fra lavpraktik
til gkonomi. Hans ambitionsniveau
var hgjt og inspirerende, og som det
stalsatte foreningsmenneske han var,
lykkedes det ham at overbevise mig
om, at Landsmgdet var en arligt til-
bagevendende fest med feellessang
og baegerklang.

Foyeren i BioCity Aalborg. Foto: Lea Meilandt Mathiesen

Sé jeg og Steen fra bestyrelsen drog
til vores forste landsmede pa Ebeltoft
Strandpark med guitar og forsteerker
og lejlighedsskrevet, selvironisk feel-
lessang pa melodien I kan ikke sla
os ihjel” - som vi til festmiddagen
fremfarte for en undrende forsamling.
Det var i slutningen af firserne, men
burde maske have veeret et arti tidli-
gere.

| mellemtiden har mangt og meget
andret sig, 0gsa i vores virke.

Op til artusindskiftet husker jeg et
andet Landsmade, hvor et nyt op-
kommende initiativ af mange heerde-
brede klubfolk blev set som et anslag,
og dadbringende trussel, mod barne-
filmklubbernes eksistens:

Med Skolen i Biografen.

Som en anden Judas var jeg initiativ-
tager til en stats- og amtsstattet skole-
bioordning i Nordjylland, hvor film-
oplevelser i biografen blev set som en
del af et undervisningsforlgb i skole-
tiden.

Min péstand dengang var, at de to
projekter sidelgbende kunne statte
hinanden, og at bernefilmklubben
endda kunne profitere af en gget in-
teresse for at bruge biografen, samt
at "biografen som klasseveerelse”
kunne abne for andre og smallere
film med stort undervisningspotenti-
ale.

Selvfglgelig kunne det veere et pro-
blem, at enkelte bgrnefilmklubber
havde misvisende navne hvor ordet
Skolebio indgik i.

Der blev séledes helt stille, da jeg un-

der en generalforsamling spydigt be-
markede, at daveerende og magt-
fulde Fyns Skolebio — landets starste
barnefilmklub - var en anakronisme.
Aret efter var Fyns Skolebio lukket
ned, adskillige lokale bgrnefilmklub-
ber pa Fyn voksede frem, godt hjul-
pet af Landsforeningen, samtidig
med at Med Skolen i Biografen i Fyns
Amt blev en realitet.

| Nordjylland har vi drevet Med Sko-
len i Biografen siden artusindskiftet,
med 18 biografer og et deltagerantal
svingende omkring 35.000. Samti-
dig er Aalborg Filmklub vokset og
vokset, 0g gennem de seneste ar haft
et medlemstal pd omkring 8.500
barn, unge og foreeldre.



| dag er der gaet 25 ar, og i aftes
fejrede vi Aalborg Filmklubs jubi-
leum pa hjemmebanen i BioCity,
Aalborg med en reception for alle
vore kontaktleerere, repraesentan-
ter fra kulturforvaltningen, sam-
arbejdspartnere, venner og kol-
leger. Det var et par mindeveerdi-
ge timer, afsluttende med Jernla-
dyen.Valgt fordi den er premiere-
aktuel, fordi Meryl Streep forven-
teligt kunne traekke folk til, og for-
di MargaretThatcher var premier-
minister i 1987.

For 25 ar siden, ja.

Dengang var vi unge, havde sma
barn, darlig tid og masser af kreefter.
Nu er vi ikke sa unge leengere, men
for mit vedkommende er resten det
samme. Dog tilsat barnebgrn.

Ved festlige lejligheder, plejer det fa-

Ulla Hylleberg (th)

, mangedrig forretningsfarer iAaIbor Filmklub og Kirsten

A

Bglling Ladegaard. Foto: Lea Meilandt Mathiesen

ste indslag at vaere lovprisning af ide-
alistiske menneskers uselviske given
sig hen til fremme af barns og bio-
grafoplevelsers vilkar, og det indslag

burde vi maske have leveret endnu
engang. Alle hervaerende laesere ken-
der det og kan selv fylde skabelonen
ud.

Henrik \ejen, Keld Mathiesen, Rosa Mathiesen. Foto: Lea Meilandt Mathiesen

Men ndr vi i Aalborg Filmklub gen-
nem 25 ar med den — stort set -
samme bestyrelse har knoklet med
programleegning, tilmeldinger, distri-
bution af medlemsblad og ditto kort,
tilsyn ved 210 biografforestillinger
fordelt pa 90 hverdagseftermiddage
vinterhalvaret igennem, ma der
sgges andre og mere jordneere for-
klaringer.

Det handler grundleeggende om LYST.
Lyst til at se film, lyst til at vaere sam-
men og ikke mindst lyst til at tage
imod de mange hundrede glade bgrmn
hver eftermiddag mellem klokken
15.30 og 16.00. Bgrnene kommer,
som vi, ogsa af lyst. Det kan synes
som en stressfaktor at have "vagten”
efter almindelig (offentlig) arbejdstid,
men pa forunderlig vis opleves det
livsbekraeftende og afstressende at
tage imod bgrn og foreeldre, der har
gleedet sig til at komme i biografen
og se en god film.

At det desuden er steerkt vanedanne-
de at lave bgrnefilmklub, kan man
ved selvsyn opleve med deltagerne
ved de érlige sammenkomster i
Landsammenslutningen.

Snesevis af klubfolk var der leenge far
vi begyndte at komme. Og de gamle
addicts kommer fortsat..

Det forestaende generationsskifte her
i Aalborg er — som s& mange andre
steder — udsat lidt endnu. For det
farste er det stadig sjovt, og for det
andet:
Det er guld veerd at have pensioni-
ster i bestyrelsen. Sa vi holder mindst
25 ar endnu.

Keld Mathiesen



LAnAsseminar 2012

Hurra for DaBUF — nu p

Stearinlys og digitale udfordringer i skan forening til jubileeums-seminar

a nale

Ole Carlsen, tidl.landsformand i samtale med Max og Connie Kohlert, Slagelse Barnefilmklub.

Det er trygt og godt at komme til
landsseminar pa Hotel Svendborg, for
det har vi ligesom pravet far. Samti-
digt betad det ogsa ved ankomsten
fredag, at fornemmelsen af jubileeum
ikke ligefrem larmede i den overdaek-
kede atriumgard. Det kom sidenhen.
[ 2011 var det farste gang i nyere tid,
at generalforsamlingen blev lagt fre-
dag, og maske slog det benene vaek
under nogle. | hvert fald gik det
steerkt sidste ar. Denne gang var alle
sa oppe pa hesten igen, sa der bade
var fremleeggelser, gennemgang, ind-
leg, spargsmal og valg med tilhgren-
de tvivisspargsmal om valgproce-
duren. Det lykkedes at fa fyldt huller-
ne ud.i‘hestyrelsen. Se bestyrelsens
sammensgtning andetsteds.

Aftenen blev rundet af med film, og
de, der valgte at gé i biografen, kun-
ne endnu en gang nyde Scala Svend-
borgs gaestfrined med &ben kiosk og
imadekommenhed pa trods af det se-
ne tidspunkt.

Lardag bad pa mere arbejde for for-
eningsfolket. Jan Helmer-Petersen
fremlagde sin undersggelse af Da-
BUF nu og i fremtiden. Undersagel-
sen er affgdt af et enske fra DUF om,
at DaBUF ser pa sig selv, og det har
sa veeret bestyrelsens skub til at bede
konsulenten tage fat pa en under-
sagelse, der bade ser tilbage og frem.
Med den 40 sider lange tryksag i
handerne kan klubberne spejle sig
selv og hinanden og, hvis gnsket, fin-

de ideer til eventuel udvikling, effek-
tivisering og lignende.

Jan Helmer-Petersen ger status an-
detsteds.

Efter oplaegget var der flere mulighe-
der at vaelge i mellem for deltagerne,
sa mens en del sa film, deltog andre i
en workshop orkestreret af Jan Hel-
mer-Petersen. | sidste ende var ideen
med arbejdet nok at give DaBUFs
bestyrelse mere krydderi at arbejde
med fremover, men i lige s hgj grad
blev processen en mulighed for at
udveksle erfaringer med andre klub-
ber om ideer, udfordringer og forskel-
ligheder.

Selv.om mange nok tager til landsse-
minar med aben pande og snsket om
selskabelighed og udveksling, er der

stor risiko for, at man ubevidst sgger
mod sine egne og den sikre havn. Her
blev posen rystet.

Efter frokosten var der vist ikke me-
get pose at ryste med. Mads Neder-
gaard, der er direkter hos Disney
Danmark, var budbringeren der mat-
te std pa mal for den digitale udvik-
ling. Den gode gamle fysiske film er
pa vej ud. For at fa rad til nye maski-
ner og udvikling, bliver flere biografer
ngdt til at indga aftaler, der kan ska-
be problemer for filmklubber, der ger-
ne vil sta for alsidige programmer.
Det behagede bestemt ikke forsam-
lingen, men som direkter for et kom-
mercielt foretagende kunne Mads
Nedergaard blot henvise til markeds-



krefter og i gvrigt, ganske diskret,
henvise til at klubbernes reelle gnske
om at leje de gamle film, ikke er
overvaldende.

Eftermiddagen sluttede ikke med en
pose, men med en s&ek lopper. Det er
muligt, at Jytte Abildstrem er ved at
veere en aldrende dame med en slidt
fysik og en meget, meget gkologisk
hjerne. Men der er fortsat masser af
fut i hende, og hun leverede en times
underholdning. Maske var det me-
ningen, at Susanne Rarvig skulle ha-
ve interviewet damen, men den
redhérede tornado veeltede scenen
og tromlede alle eventuelle planer.
Hvad hun egentlig mener om bgrn og
film, ud over at man ikke skal bande,
er sveert at referere. lkke desto min-
dre sikrede Jytte Abildstrem under-
holdning, faellessang og musik pa
bade harmonika og sav.

Eftermiddagens sidste indslag var
med til at sikre hemmeligholdelsen
af arets Prasprismodtager, der blev

afslgret i biografen efter fremvisning
af en lille takkefilm med sidste ars
modtager Jette Termann. FormandTi-
na Just Hahn nyder arbejdet med at
skrive en tale, der holder navnet hen
sa leenge som muligt, men i jubi-
lzumsaret gik Prasprisen til Sarita
Christensen, der sammen med An-
ders Morgenthaler har stiftet filmsel-
skabet Copenhagen Bombay. Tina
afslorede, at det faktisk var lidt af et
arbejde at fa Sarita til at komme, da
prisoverraekkelsen kolliderede med
en fodselsdag i familien. Ikke desto
mindre blev modtageren ikke blot til
overreekkelsen og den efterfalgende
autografskrivning, men ogsa til den
store middag.

Det var ogsa en middag, der var veerd
at vente pa. En ting var de fremra-
gende retter frembragt af de dygtige
folk i Svendborg, men noget andet
var lyshavet. Som en gave fra DaBUF
til alle deltagere, stod to fine Holme-
gaard-stager med hgje slanke, teend-
te lys ved samtlige kuverter.

Derudover blev 60 &rs jubilzeet ogsa
markeret med indfgrelsen af en me-
get diskuteret institution — arsnalen.
Det er nu muligt at modtage en sglv-
nal efter 10 ars tjeneste i en filmklub
og guldnalen efter 20 ar, eller nér
DaBUFS bestyrelse ellers finder det
fortjenstfuldt. Indstiftelsen af nalen
gav masser af bevegelse i salen.
Mange skulle modtage néle, og re-
sten kunne klappe. Mange gange.
Der er stor forskel pa, hvordan man
lokalt seetter pris pd ildsjale, der bru-
ger stor energi eller en masse 4r, eller
begge dele, pa en sag. Nu har Da-
BUF mulighed for at gare det.

En anden, og mere traditionel fej-
ring var overrakkelsen af "Arets
Klub”. Prisen vandrede fra Hodja
Ngrrebro til Glostrup Barne-
filmklub. Lees tak fra Glostrup
andetsteds. Aftenen blev rundet
lige sé traditionelt af med film.

Sendag bad naturligvis pa film, men
ogsd pa nyt fra Det Danske Filmin-
stitut. Bade Dorte Hgeg Brask og

Rasmus Horskjeer havde spaendende
nyheder med og bidrog med tanker
0g betragtninger om, hvorfor hvad
bliver stattet og dermed hjulpet frem
til lerreder og tv-skaerme.
Farvel og tak for endnu et skant og
udbytterigt seminar.

Mads Wiirtz Gammelmark

Under
festligholdelsen
af DaBUFs farste 60

ar blev vidt forskellige

interesser tilgodeset.

Blandt andet behovet

for at forarges




Den

Drengestreger

"Hvad nu hvis..."; eller "Forestil dig,
at...”. Sadan kan opleegget til en film
lyde, netop fordi film kan bruges til
at belyse situationer og oplevelser,
der kunne finde sted i virkeligheden,
og dermed tjene som en gjenabner
for dens tilskuer.

| kortfilmen

kan vi udforske
tildragelser, vi
helst ikke vil prave
pa vores egen
krop. Hermed leer-
er vi verden at
kende uden at
risikere liv og
farlighed

| Anders Mor-
genthalers korte animati-
onsfilm Eat shit and die fra 2007
(produceret af Sarita Christensen for
Copenhagen Bombay, der jo netop
har vundet arets Pras-pris), komme
vi teet pa dette spargsmal, nar de tre
10-4rige drenge leger med skaebnen
og udfordrer hinanden pa bedste
Jackass-facon. For hvad nu, hvis man
udfordres til at udfare et stunt, der
med stor sandsynlighed vil ga galt,
0g man ikke ter sige nej?

Filmen handler om de tre venner Be-
njamin (Benji), Karl og Julius, der er
meget optaget af "Jackass’-kulturen,
hvor man udfordrer hinanden til at
udfgre faretruende og graenseover-
skridende ting. Drengene ser videoer
pa internettet, men de udfordrer og-
s& hinanden, blandt andet til at spise

orte
Eat sﬁ and

\J

die

en hundelort. Karl og Julius mener, at
det aldrig er Benji, der udfarer de far-
ligste stunts, og da han negter at
kere ned ad en meget stejl skraent i
en indkebsvogn, lukker de ham ude
af gruppen. For atter at vinde ven-
nernes accept veelger Benji at tage
udfordringen op. Dette vises i en
hgjdramatisk scene, hvor alle virke-
midler settes i spil for at understatte
vores fornemmelse af, at dette er
gaet langt over stregen, og risikoen
for, at det gar grueligt galt, er stor. Og
ganske rigtigt. Benjis tur ned ad
skreenten krydsklippes med en lasthil
med en uopmerksom chauffar, der
hastigt nsermer sig, og scenen kulmi-
nerer, da indkgbsvognen med Beniji
snitter lastbilen, og Benji slynges
gennem luften. Vores bange anelser
viser sig at holde stik — drengestre-
gerne har udviklet sig til en tragedie
med fatalt udfald. Tror vi. For her ta-
ger filmen en uventet drejning. Mens
Benji ligger lammet pé jorden, ma
drengene tage stilling til flere dilem-
maer: Skal de ringe efter en ambu-
lance — for herefter at fa skeeld ud og
fa skylden for Benjis ulykke? Men
veerst er det, da Benji sparger, om de
stadig vil veere venner med ham,
selvom han er blevet lam? For vil de

det? Her stiller filmen et vigtigt
spergsmal, der kan rejse en diskussi-
on hos de fleste yngre teenagere,
men som i den voksnes gjne kan vir-
ke helt grotesk. Og dette dilemma er
Benji bevidst. For mens drengene
Igber efter ambulancen, tager Benji
haevn. Da ambulancen ankommer, er
Benji forsvundet, og tilbage ligger det
videokamera, drengene har filmet
med. Det viser, at Benji selv har for-
ladt stedet , uskadt. Han har snaret
dem — givet Karl og Julius tilbage af
samme skuffe, og givet dem deres
livs vildeste adrenalinsus.

Mette Wolfhagen Linnebjerg

Adrenalinkicket

Eat shit and die handler om at over-
skride greenser og om det kick, man
far ud af det. Og pa samme made
kan man sige, at filmen med sin
handling og sit overraskende vende-
punkt ogsa giver tilskueren et kick.Vi
ved, det vil ga galt, og derfor pines vi
i den tid, det tager at fa Benji ned ad
skreenten. Filmsproget ger sit til at gi-
ve os vores adrenalinsus, nar der
gares brug af slowmotion og effekt-
fuld krydsklipning, og vi gyser i veem-
melsesfryd over, hvad udfaldet bliver.
Filmen seetter saledes tilskueren i
samme situation som drengene, og
derved skabes en forstaelse for deres
projekt. Det er klart filmens kvalitet,
samtidig med at den overraskende
slutning giver os den forlgsning, vi
forventer. Vi kan ikke andet end at
fryde os lidt over, at Benji far sin
haevn.

Hvad nu hvis...

Filmen tematiserer en tendens i me-
dierne, der ogsa afspejler sig i virke-
ligheden. Vores jagt efter det
ultimative kick.Vi genkender drenge-
nes projekt fra diverse tv-program-
mer og reality-shows, hvor det
handler om at bryde graenser og ud-
fgre faretruende udfordringer. Man
kan selvfglgelig diskutere, hvorvidt
filmen vil blive opfattet som en op-
fordring til de store barn om selv at
prove kreefter med de farlige stunts,
men mon ikke den med sit effektive
filmsprog og handlingsmaessige
skaevvridning alligevel lader den un-
ge seere tilbage med et lettelsens
suk. For hvad nu, hvis Benji ikke hav-
de rejst sig?



Verden bedste kortfilm

En kortfilm er en film, som i spilletid
er kort. Og man skelner mellem fikti-
onsfilm eller novellefilm og s kort-
film, der gar under betegnelsen
dokumentarfilm. Derimod er der in-
gen definitioner for, hvornér en kort-
film er god og faenger tilskueren eller
det modsatte.

| Frankrig har man derimod har Det
Franske Filmakademi (Les Cesar
Academie des Arts et Techniques du
Cinema) sat sig for at finde de kort-
film, som de mener, harer til blandt
verdens bedste.

De har arrangeret en omfattende Eu-
ropaturne i samarbejde med de for-
skellige veertslandes lokale filmaka-
demier.

Der er udvalgt ikke feerre end syv fa-
belagtige kortfilm, som pa forskellig
méde viser kortfilmgenrens bredde
og vitalitet. Selv kalder franskmaend-
ene det for verdens bedste kortfilm.
Og skulle man foranlediges til at tro,
at der alene er tale om franske kort-
film, sa tager man fejl.

Blandt de syv udvalgte film, som har
faet preedikatet “Forgyldte Strimler”
af det Danske Filmakademi, finder
man film fra Storbritannien, Tjekkiet,
Canada, Holland, Irland, Cypern og
Frankrig. De nordiske kortfilm er ikke
blandt de film, som far den smigren-
de franske omtale ved at veere blandt
reekken af arets filmperler.

Dengang, hvor farvefjernsynet stort
set kun fandtes i velhaverhjem og det
meste af Danmark var begavet med
en enkelt tv-kanal, spillede kortfil-
men en selvsteendig rolle i masser af
landets biografer.

De mest kendte eksempler var sma
tegnefilm eller komedier. Og de fleste
husker sikkert bergmte filmikoner

som Charlie Chaplin eller Gag og
Gokke, som gennem flere artier var
en del af repertoiret i danske biogra-
fer —inden hovedfilmen rullede frem
pa det store laerred.

| dag eksisterer kortfilmen eller forfil-
men stort set ikke. Om det skyldes de
mange tv-kanaler og massemedier er
vanskeligt at bedgmme. Men en god
lille forfilm, inden bgrnene skal se sel-
ve hovedfilmen, er stadig en god ide.

Det Franske Filmakademi har udvalgt
syv meget forskellige kortfilm til at
veere blandt verdens bedste. Om der
findes andre og bedre er vanskeligt
at sige. Det ma komme an pa en
prove. Her er imidlertid listen over de
syv film, som blev praesenteret for
danskerne ved et serarrangement
den 2. juni i Grand i Kebenhavn. Og
hvis man tror, at kortfilm ikke inter-
esserer, tager man fejl. Salens 326
pladser var stort set besat alle sam-
men — bortset fra de to farste raekker
i salen.

Syv fantastiske perler
— i kort udgave

. |
L'accordeur (The Piano Tuner)
Frankrig / 2012

En ung mand vinder ikke pianokon-
kurrencen og slar sig ned som piano-
stemmer. Han foregiver endvidere at
veere blind og det giver mange ople-
velser og overraskelser hos kunder-
ne. En af dem er naermest livsfarlig.

The Boy in the Bubble

Irland/ 2011

10-arige Rupert forelsker sig inderligt
for farste gang. Da det gar grueligt
galt gnsker han aldrig at opleve
kaerestesorg igen.

Olivantenvoeten

(Elephant Feet)

Holland / 2011

Natbestyreren pa en tankstation er
naiv, arlig og faktisk ogsa en smule
tragisk figur. Han stér med det evige
dilemma; hvad ger man, nar man
gerne vil gere det rigtige.

The Palace

Cypern/Australien/ 2011

Cypern 1979. En cypriotisk familie flyg-
ter fra de fremrykkende tyrkiske styrker
og skjuler sig i et gammelt slot. Da en
tyrkisk veernepligtig opdager den skjul-
te familie, konfronteres han med kri-
gens brutalitet og hans egen rolle i den.

Nevplavci (Non-swimmers)
Tjekkiet/ 2011

En bittersad sommerforelskelse er
omdrejningspunktet i forteellingen
om 16-arige Wendys sommer hos
bedstemoderen.

Trotteur

Canada /2011

En metaforisk forteel-
ling om modgang — Et
regnskab mellem en
ung mand og et lokom-
otiv skal afgares.

Pitch Black Heist
Storbritannien / 2011

Liam og Michael er professionelle pengeskabs tyve pa et simpelt job.— at fjer=
ne indholdet fra et pengeskab. Men det er udstyret med at lys-aktiveret alarm-
system, sa de ma udfare kuppet i marke!



Fremtiden er begyndt

DaBUF og klubberne er blevet
gaet efter i ssmmene, og det er
der kommet en rapport ud af. Den
peger fremad og giver en raekke
bud pa, hvordan landets bgrne-
og ungdomsfilmklubber kan
tackle fremtidens udfordringer.

Tilbage til fremtiden

| efteraret 2011 tog DaBUF initiativ
til en undersggelse af landsforenin-
gens arbejde bade centralt i organi-
sationen og ude i klubberne rundt om
i landet. Jan Helmer-Petersen Consult
kom med et opleeg til en undersggel-
se, teenkt som bade en kritisk gen-
nemgang af den gjeblikkelige
situation og en papegning af de nye
muligheder, samfundsudviklingen
beerer med sig.

Undersggelsen blev sat i gang ved
arsskiftet 2011-2012, og efter en in-
tensiv kortleegning af organisationens
helbredstilstand blev blikket rettet
mod de mange erfaringer, som klub-
berne ligger inde med. Her kom ogsa
gnskerne til fremtidens klubarbejde
og DaBUFs rolle i den sammenhzng
frem, og de tre filmgennemsyn i fo-
raret blev taget i brug til at fa bragt
ideerne pa bordet.

| begyndelsen af maj blev under-
spgelsen preesenteret pa landssemi-
naret i Svendborg og rapportens
resultater og de mange konklusioner
ivrigt diskuteret. Her satte ikke
mindst det tilherende idékatalog
skub i debatten, og efter fremlaeggel-
sen fik klubberne mulighed for at
spejle sig selv i undersggelsen i en
workshop om den enkelte klubs mu-
ligheder.

Det fglgende er en opsamling af un-
dersggelsens konklusioner, og ikke

mindst rad til bade DaBUF og til
klubberne. Rapporten kan i gvrigt
downloades fra hjemmesiden og i be-
greenset omfang bestilles hos sekre-
tariatet i trykt form.

Et nyt landskab

Overordnet giver undersggelsen af
DaBUFs situation og fremtidsper-
spektiver anledning til forsigtig opti-
misme, men ogsa anledning til at
pege pa forhold, som kan true film-
klubbernes og hele organisationens
eksistens, hvis ikke de bliver taget al-
vorligt og overvejet grundigt.

Det omkringliggende samfundsland-
skab har forandret sig kraftigt i de 60
ar, der er gaet siden DaBUF blev op-
rettet. Ikke bare organisatorisk med
den nye kommunalreform, men ogsa
ved den stigende interesse, som om-
geerder hele det barne- ungekulturel-
le omrdde. Det har betydet, at
omkring 1/3 af landets kommuner i
dag har en bevidst politik, der priori-
terer forskellige initiativer, og gar det
lettere for mange kulturelle aktivite-
ter at finde fodfeeste.

Hertil kommer de mange potentielle
samarbejdspartnere, udviklingen har
baret med sig: Kulturskoler, billed-
skoler, medieskoler m.fl., som sam-
men med bibliotekerne danner et
solidt fundament for hele fritidsom-
radet. Men ogsa barnehaver og sko-
ler er blevet &bne for samarbejde og
har faet opbakning i de ‘Peadagogi-
ske leereplaner’ og de ‘Fzelles mal’,
som i dag satter dagsordenen for
den sakaldt aestetiske leering.

Generation 2012

Hertil kommer, at bgrn og unge i dag
er en digital generation. Hele deres
tilveerelse er de vokset op i den fagre
ny medieverden, hvor teknologien
udvikler sig med lynets hast. De le-
vende billeder er gud for denne ge-
neration, og filmen har for langst
overtaget farertrejen, nar det geelder
om at veere det foretrukne medie for
forteelling og andre oplevelse i det
hele taget.

Den seneste forskning taler sit tydeli-
ge sprog om, at de nye medier ikke
bare er blevet hvermandseje blandt

barn og unge, men ogsé er med til at
preege hele genrationen i en ny ret-
ning. De sociale medier har sat en
anderledes og ny dagsorden, hvor
kommunikation og interaktion er da-
gens lgsen.

Denne udvikling giver filmklubarbej-
det nogle ekstra dimensioner og ikke
mindst muligheder, for i dag kan film
vises og ses hvor som helst og nar
som helst, der er brug for det. Samti-
dig med at filmudbuddet er blevet
kraftigt forgget gennem diverse stre-
amingtjenester og digitale medier i
det hele taget.

DaBUF og klubberne netop nu
DaBUF og alle medlemsklubberne er
ikke lzengere en éntydig starrelse,
skaret over samme skabelon. De nye
DVD-klubber tegner et anderledes
billede og peger pa nye muligheder,
og klubber, der kombinerer de for-
skellige visningsformer og opererer
med satellitklubber, dukker op flere
steder.

Antallet af klubber og medlemstallet
i det hele taget har vaeret stabilt igen-
nem de seneste arti med en lille
fremgang, ikke mindst pga. af DVD-
klubberne. Neesten halvdelen af klub-
berne har mere end 500 medlemmer,
og der er en klar tendens til, at man-
ge store klubber vokser sig starre, og
tilsvarende er det de helt sma klub-
ber, som kommer i farezonen og er
truet af lukning.

Mange klubber gar nye veje, nar det
handler om at fastholde medlemmer-
ne, og nye aktiviteter dukker op som
supplement til det, der fortsat er det
primaere: At vise kvalitetsfilm for barn
i et biografmiljg eller lignende.

For landsorganisationen er det bro-
gede billede en udfordring, som vil



vokse sig sterre i de kommende ér.
Hvordan handterer man en klubver-
den, som er ved at vokse sig ud over
rammerne, og som man ma forestille
sig, vil stille sterre og sterre krav til
radgivning, erfaringsudveksling og
nye ideer?

For filmklubberne er situationen me-
get forskellig alt efter klubbens
sterrelse, konsolidering og samar-
bejdspartnere. Mange klubber driver
klubarbejdet inden for de traditionel-
le rammer, som har veeret organisati-
onens kendemaerker i snart mange
artier, og i takt med de aldre alders-
gruppers frafald er klubbernes frem-
tid blevet mere usikker end far.

En del klubber har taget udfordrin-
gen op, abnet for nye malgrupper og
nye aktiviteter, og har indgaet sam-
arbejde med andre foreninger eller
institutioner i lokalomradet. Her teg-
ner fremtiden sig mere lys, og under-
spgelsen peger pa en raekke mulig-
heder, som vil gare filmklubarbejdet
mere fremtidssikret i arene fremover.

Nar det geelder valget af film, er der
til gengeeld en negativ spiral i gang,
hvor flere og flere klubber booker
amerikansk producerede film til for-
del for danske film og film fra andre
lande. Denne udvikling er parallel til
udviklingen i de mest sete film i Dan-
mark i det hele taget, men stemmer
ikke s godt overens med DaBUFs
overordnede malsatning om bredde,
alsidighed, kvalitet pa filmvalget

DaBUF og klubberne i fremtiden

Undersggelsen indfarer et nyt begreb
DaBUF 2.0. Det er en arbejdsform,
som i hgjere grad end tidligere byg-
ger pa dialog og interaktion. Hvor
savel brugere som udbydere er i kon-
stant vekselvirkning, og hvor klubbe-
tegnelsen kan daekke over et utal af
forskellige varianter, alt efter lokale
behov og de involveredes interesser.

Veerktajer som netveerk, leering, dia-
log, fleksibilitet m.v. bliver vaesentlige
for de konstellationer, som klubben
kommer til at indga i. Men ogsé for
de mange samarbejdspartnere, som
det vil veere oplagt at indga i part-
nerskab med, ikke mindst kommu-
nen og de lokale kulturinstitutioner.

Idékataloget sidst i rapporten giver et
billede af de mange muligheder, som
enten allerede er afpravet, eller som
venter pa at blive taget op. Fantasien
og idérigdommen fejler bestemt ikke
noget, sa det er et forum for idé- og
erfaringsudveksling, som tranger sig
mest pa i disse ar.

Anbefalinger til DaBUF
Undersggelsen indebeerer et farste
skridt i retning af en leerende proces,
som kan ggre DaBUF beredt til at ta-
ge imod en ny generation af
filmklubber. Men det vil i farste om-
gang kraeve en grundleeggende di-
skussion af de mal og midler, som er
til radighed, og ikke mindst af den
overordnede vision, som skal bere
arbejdet ud i fremtiden.

Fra formulering af en overordnet visi-
on, som skal gelde den samlede
virksomhed, og som de fleste kan se
sig selv i, over de kortsigtede og
langsigtede mal pa vejen, der via en
klar strategiplan ender i vedtagelse
af de handlinger, som kan virkelig-
gere den overordnede vision og fare
organisationen sikkert frem til de op-
stillede mal.

Rapporten opridser en raekke forskel-
lige scenarier for DaBUFs virksom-
hed i en fremtid, hvor idealet hele
tiden ma veere, at den udformes i en
teet dialog mellem organisationen og
dens medlemmer ude omkring i lan-
det. De mange erfaringer og ideer fra
klubberne er i rapporten opsummeret
i form af fem rad til landsorganisati-
onen DaBUF.

5 rad til organisationen

1. En filmklub er mange ting - dyrk mangfoldigheden
- Det traditionelle filmklubkoncept har mange knopskydninger, som
beerer ind i fremtiden. Bak op om dem og giv dem muligheder for
at udvikle sig.
- Leer af de unges festivalkoncepter og nye tilgang til mediet, og ud-
bred det gode budskab.
- Dyrk mangfoldigheden, men bevar kvaliteten og fagligheden.

2. Formulér en faelles vision for arbejdet

- Gar visionen almen, og lad den veere en paraply over det, DaBUF
star for.

- Formulér mal, der realistisk kan nas pa henholdsvis kort og lang
sigt.

- Udform en strategi for arbejdet, som bade taler il organisationen og
den enkelte klub.

- Vedtag en handlingsplan, som beskriver hvad, hvem, hvordan og
hvornar de skal forega.

3. Seet ’best practice’ i system

- Opret en "task force’, der kan hjeelpe klubberne med at udvikle sig
og overvinde akutte problemer.

- Opret fokusgrupper om aktuelle emner, og lad dem mades efter
behov.

- Gennemfar kurser om bade praktiske og mere faglige emner.

- Lav en handbog i filmklubarbejde. En ABC for klubberne med ide-
er og lesningsforslag.

4. Udnyt mulighederne pa nettet

- Udbyg hjemmesiden med filmomtaler, filmintroduktioner, filman-
meldelser m.v.

- Udbred hjemmesideskabeloner til brug for iseer de mindre klubber.

- Etablér en idébank pa hiemmesiden med alt fra aktiviteter, filmfor-
slag til pr-fremstad m.v.

- Brug blog-muligheder og chat-funktioner til at skabe kontakt mel-
lem medlemmerne.

- Udsend nyhedsmails med informationer, tilbud og andet aktuelt
materiale

5. Bred filmkunsten ud i alle dens former og pa alle mader
- Husk at film bade er den store oplevelse pa leerredet og skaermen,
den nuancerede forstéelse af og viden om filmen som kunstart, og
muligheden for selv at prave kreefter med produktionens forskelli-

ge faser. Det ene udelukker ikke det andet.



Anbefalinger til klubberne
Kunsten at drive en filmklub med
succes er mere end nogensinde ble-
vet en sammensat og alsidig sterrel-
se. Den digitale udvikling har gjort
filmudbuddet starre, de elektroniske
medier har gjort markedsfaring nem-
mere, konkurrencen fra film pa alle
mulige platforme skaerper kravene il
profilering, og samarbejdspartnerne i
lokalomradet er blevet flere og lette-
re at ga til.

Alligevel er det ikke leengere s& nem
en sag, og mange klubber har sveert
ved at tiltraekke frivillige som hjeelpe-
re eller til bestyrelsen, og oplever of-
te, at den unge generation fraveelger
klubben til fordel for kammerater el-
ler andre fritidstilbud.

Nye former for feellesskab i f.eks. net-
veerk eller interessegrupper treenger
sig derfor pa, og selv om de ofte er
mere flygtige og béret af en bestemt
interesse eller sag, sa er det veerd at
overveje, om foreningsstrukturen al-
tid er den mest anvendelige.

Jan Helmer-Petersen

5 rad til filmklubberne

1.

Opsgg nye malgrupper

- Barnehaver og dagpleje er oplagte medspillere, som har brug for
kvalitetstilbud.

- Smabgrnsforeeldre og bedsteforldre er bevidste brugere, som ger-
ne vil deltage.

- Barn af anden etnisk herkomst, flygtningebgrn, handicappede og
socialt belastede barn og unge har brug for fritidstiloud.

- Unge i ungdomsklubber, erhvervsuddannelser og gymnasier kan
danne Klubber i klubben.

- Familierne kan deltage i filmarrangementer i weekenderne.

. Veelg film bredere og mere alsidigt

- Filmudbuddet er stgrre end nogensinde far. Brug det!

- Film er mere end spillefilm. Seet dokumentar- og eksperimentalfilm
pa programmet.

- Festivalerne skaffer smalle og spaeendende film til landet. Vis dem.

. Ga i samarbejde med lokale instanser og institutioner

- Byg bro til kommunens kultur- og fritidsforvaltning. De vil gerne!

- Tag kontakt til lokale kulturskoler, iseer billed- og medieskoler kan
veere gode samarbejdspartnere.

- Biblioteket har fagligheden og interessen, sa byd dem op til en
gang ’lzes bogen - se filmen’ eller andet samarbejde.

- Rollespilsforeninger, drama- og forfatterskoler er oplagte at drage
ind i aktiviteterne i forbindelse med festivaler m.v.

. En klub er ikke bare én klub

- Opret satellit-klubber i omrader med langt til biografen.

- Lad de unge danne klubber i filmklubben med temaaftener og
seerlige arrangementer.

- Veer medarranggr af filmaftener for s&rlige grupper og brug jeres
’know how’ til at blive kommunens hovedakter, nr det geelder film-
forevisning.

- Forsgg en hybrid mellem filmvisning og filmproduktion sammen
med lokale filmveerksteder.

. Giv mere plads til bgrn og unge

- Jeres unge medlemmer er én af jeres bedste ressourcer. S brug
dem aktivt og ikke kun i bestyrelsesarbejdet.

- Lad bgrn og unge vaere medbestemmende i filmvalg og filmarran-
gementer.

- Og lad dem tage aktivt del i det praktiske i forbindelse med klub-
bens arbejde.

Idékatalog

Rapporten rundes af med et idékata-
log, som indeholder ideer og konkre-
te forslag, hvoraf en del allerede er
afpravet og andre blot venter pé at
blive det. Kataloget er udformet, s&
det kan tjene som inspiration for ar-
bejdet bade i landsorganisationen og
i de enkelte klubber.

Kataloget er opdelt i hovedtemaer,
som igen er udpindet i forslag til kon-
krete aktiviteter:

Ideer til DaBUF inden for:
Mere r&dgivning

Bredere filmvalg

Hjeelp til klubarbejdet
@get information

Ideer til filmklubberne inden for:
Flere mélgrupper

Udvidet filmvisning og aktiviteter
Styrket organisering

Bedre gkonomi

@get markedsfgring

Flere samarbejdspartnere

Mission impossible?
Undersggelsen viser, at filmklubarbej-
det bade centralt og lokalt star overfor
mange udfordringer i de kommende
ar. Grundlaget er stabilt, om end det
bygger pé et forholdsvis traditionelt og
snavert syn pa klubvirksomhed.

Samfundsudviklingen har til gengeeld
skabt grundlag for en udvikling i frem-
tiden, som bade kan bygge pa den op-
voksende generations store interesse
for levende billeder og for klubarbej-
dets vigtige placering i en mere over-
ordnet bgrnekulturel sammenhang.

Der er kort sagt alle muligheder og
al mulig grund til at se mere offensivt
pa, hvad en bgrne- og ungdoms-
filmklub skal kunne i arene fremover,
og hvordan DaBUF kan narme sig
dette mal. Den nyvalgte bestyrelse
skal i den kommende tid tage stilling
til, hvordan udviklingens kan gribes
an, og hvilken strategi man velger.



Hvad forventer vores
samarbejdspartnere af 0s?

Hvis vi skal have rad til at have et
velfungerende sekretariat, bliver vi
nadt til at leve op til nogle forpligtel-
ser, som sikrer den fortsatte be-
vagenhed fra vores sponsorer.

| har hgrt det mange gange, men der
kommer indimellem nye frivillige il
ude i klubberne, og det er ikke altid,
man taenker pa at overlevere "admi-
nistrative ting”til efterfalgerne, og det
er jo ikke lige tilhgrsforholdet til para-
plyorganisationen og den gkonomi-
ske situation, man farst teenker pa,
nar man gér ind i barnefilmklubar-
bejdet.

Men for at DaBUF kan statte og ser-
vicere jeres klub, og give jer gode op-
levelser i arbejdet med barn og film,
s& har landsorganisationen brug for
kapital.

En sédan kommer normalt flere ste-
der fra.

Af arsregnskabet fremgar det, at en
mindre del kommer fra kontingent fra
medlemsklubberne, filmleje og spon-
sorater. Den starste del kommer som
tilskud fra Det Danske Filminstitut
(DFI) (som Kulturministeriet star bag)
og Dansk Ungdoms Faellesrad (DUF),
som er finansieret af Tipsmidlerne.

For at DaBUF kan fa del i de statslige
midler, er landsforeningen underlagt
en raekke regler, som skal opfyldes,
og det, der kraeves fra de to instans-
ers side, er forskelligt.

DFI fordrer omfangsrige ansggninger
med udferlige skildringer af, hvilke
initiativer og projekter man gnsker
pengene til og bilag med statistik om
medlemsudvikling, klubantal og antal
udlejede film samt deres oprindelses-

sted skal medfglge. Senere falger en
evaluering af de i ansggningen op-
stillede mél far sidste del af de tildel-
te penge kan udbetales.

Ved ansggning hos DFI telles alle
medlemsklubber med, kun opdelt i
"biografklubber” (tidligere 35mm-
klubber) og DVD-klubber.

Anderledes er det hos DUF. Her fin-
des to kategorier, der kan sgges in-
den for, og det er overordnet DUF, der
afgar, hvilken kategori en organisati-
on tilhgrer. Der findes samfundsen-
gagerede og foreningsengagerede
ungdomsorganisationer. De farste far
driftstilskud efter et takstbilag, og det
er her de store penge ligger, de sidste
far et af DUF skansmaessigt fastsat
tilskud mellem kr. 128.125 og
995.000, det er her DaBUF er ind-
placeret.

Der kan klages til Tipsungdomsneev-
net angaende placering i de to grup-
per eller tildelingen af driftstilskud-
dets starrelse, hvilket DaBUF har
gjort nogle gange uden held.

DUF blander sig overordnet ikke i,
hvad foreningerne veelger at bruge
de tildelte penge til, men til gengeeld
skal medlemsorganisationerne opfyl-
de nogle krav, som reekker helt ud i
det "yderste led”, hvilket vil sige

til medlemmerne af jeres bgrne- og
ungdomsfilmklubber.

For at fa tilskud fra DUF skal ikke al-
ene landsforeningen vaere demokra-
tisk opbygget, landsforeningens
medlemsklubber skal ogsé veere det,
hvilket vil sige, at den enkelte klub
skal have en bestyrelse, der er demo-
kratisk valgt pa en generalforsamling
og har egen gkonomi og arsregnskab.
Det enkelte klubmedlem f.eks. "lille
Peter”eller hans foreeldre skal indkal-

des til generalforsamlingen via f.eks.
brev,avis, hiemmeside eller program,
sa de kan mgde op pé klubbens ge-
neralforsamling og udgve deres de-
mokratiske stemmeret.

Kun de af DaBUFs medlemsklubber,
der er demokratisk opbygget, kan
tzelles med, nar DaBUF i sin ansgg-
ning til DUF opgiver antallet af klub-
ber samt deres medlemstal, og her
tzelles kun bgrm og unge under 30 &r
med.

Hertil kommer sa disse krav:

Medlemsklubben skal have vedtseg-

ter efter hvilke der én gang om &ret:

- indkaldes til generalforsamling
(det bar fremga af vedtaegterne
hvordan)

- afholdes generalforsamling,
hvorfra der tages referat

- afleegges og godkendes et ars-
regnskab (dvs. klubben er gko-
nomisk uafhaengig)

Derud over skal medlemsklubben

- tage et arligt medlemskontin-
gent pd mindst kr. 75 af det en-
kelte medlem,

- kunne verificere, at det enkelte
barn selv eller dets foreeldre,
vaerge eller stedforaldre har
betalt kontingentet (dvs. det ma
ikke pa nogen made veere betalt af
kommunen, en institution, en nabo
el. lign.)

- til enhver tid kunne fremvise et
medlemskartotek med navne og
adresser pa medlemmerne (og det
skal gemmes i 5 &r).

Kun klubber, der opfylder alle krav,
kan telles med i det medlemsantal
DaBUF indberetter til DUF.

Med passende korte mellemrum fo-
retager DUF gennem et revisionsfir-
ma stikpravekontrol af deres med-
lemmer. En sadan var vi igennem i
2011, hvilket gav sig udslag i, at en
del af DaBUFs medlemsklubber blev
udvalgt og skulle indsende deres
medlemskartotek, hvorefter sparge-
skema blev udsendt til en del af klub-
bernes medlemmer, som s& skulle
svare pa, om de var medlem af den
pageeldende klub og derved af Da-
BUF. Denne revision udlgste kritik af
iseer to forhold i vores klubber:
mangel pa medlemskartotek
mangel pa bevis for, hvem der har
indbetalt kontingentet

Vi beder jer om hvert ar at indsende
falgende til sekretariatet efter hver
generalforsamling:

Bevis pa generalforsamlingsind-
kaldelse

Referat af generalforsamlingen (ikke
kun formandens beretning)
Regnskab godkendt p& generalfor-
samlingen

Nye vedtaegter, hvis nogle sdanne er
vedtaget

Jeres program for sa&sonen.

Vi haber, dette giver lidt klarhed over,
hvad der forventes af DaBUF og jer,

for at vi kan modtage statte.

Liselotte Bjerg og Tina Just Hahn



Ny maraton trend i Odsherred Bgrne- o

Lerdag den 25. marts var der gjort
klar til den helt store biograftur for
berni 3., 4. 0g 5. klasse i Odsherred.
141 (= udsolgt) barn havde meldt
sig til at deltage i noget helt nyt for
klubben og maske helt nyt i filmklub-
regi —nemlig det, der nu hedder Mel-
lemmaraton i Odsherred.

Barnene mgadte ind i biografen ved
10:30 tiden, og sa blev der handlet
slik, sodavand og popcorn i store
maengder. Sikken et mylder, nar sa
mange glade og forventningsfulde
barn skal igennem sliksalget og
handle ind til en hel maraton.

Da bgrnene havde sat sig godit til ret-
te i de blade stole, med deres indkeb,
hver deres konkurrenceseddel og vi
havde budt paent velkommen, starte-
de den farste film.Vi sa Klatretasen
og bgrnene var serligt opmeerksom-
me, fordi der pa deres konkurren-
ceseddel var 5 spargsmal til filmen.
Et par af dem skulle de faktisk veere
temmelig vagne for at fange.

Efter farste film blev konkurren-
cesedlerne afleveret i konkurrence-
kasserne, og det var tid til frokost.
Hvad giver man i grunden 141 bgrmn
fra Odsherred at spise til frokost?Tja,
det ved vi faktisk ikke, men vi er klart
overbeviste om, at den lejede palse-
vogn, der delte palser, brad og diver-
se tilbehgr ud, vakte stor gleede. Som
en serviceoplysning kan jeg forteelle,
at der ikke er mange (lees ikke nogen
overhovedet) pglsevogne i Odsher-
red, og for mange var det farste
gang, de fik mulighed for at haenge
ud i en sadan.

Da frokosten var vel overstaet, kom vi
til den konkurrence vi (arrangererne)
havde glaedet os mest til. Anden film

var Balle Bob — alle tiders helt, og her
var det oplagt for os at lave en sang-
konkurrence. Vi havde fundet Bglle
Bob sangen i 'syng med udgave’, og
den var bgrnene med pa, de sang
med for fulde halse. Da gverunden
var forbi, delte vi salen i to. Nu gjaldt
det, at den del af salen, der kunne
synge smukkest og hgjst, ville vinde
en premie.

Hold da helt op der blev fest i biogra-
fen. De blev sa grebet af at synge
med, at de kom op at sta, og flere
endte oppe pa sederne, dansende og

syngende for fuld skrue. Det var en
forngjelse at se og here s mange

® Belinda Just Hahn
Odsherres barne- og
Ungdomsfilmklub

glade barn, og det blev kun bedre, da
vinderholdet blev udrébt, og en byge
af karameller regnede ned over dem.
Jublen ville nasten ingen ende tage.
Og jo, vi kastede ogsa karameller ud
over den anden del af salen.

Inden vi startede den anden film,
havde vi lige endnu en konkurrence. |
denne konkurrence gjaldt det blot om
at have valgt det helt rigtige sted at
sidde. Vi havde to kasser med numre,
i den ene numrene pa seederaekkerne
og i den anden numrene pa seederne.



g Ungdomsfilmklub

Det var lidt ligesom banko, da det
farste reekkenummer blev trukket,
blot med den sjove forskel, at hele
reekken med "brikker” stod og hop-
pede og ventede spandt pa, om det
nu blev deres eller sidemandens sa-
denummer, der blev trukket.Vi havde
filmplakater og keempe beegre med
popcorn som praemier til de heldige.

Og sa var vi Klar til at se Balle Bob.
Inden sidste film trak vi vinderne af
Klatretasen konkurrencen. Her fik de
dygtige og heldige vindere ogsa film-
plakater og keempepopcorn.

Da vi nu havde set to film med seje
barn, der lgser alvorlige problemer,
mente vi, at det ville veere godt med
en helt anden type film. Flugten fra
hensegarden var pa programmet og
ogsa den film blev godt modtaget.

Efter ca. 6 timer med film, konkur-
rencer og sjov og ballade takkede vi
barnene for en dejlig dag. Vi er ikke i
tvivl om, at alle havde haft en sjov og
anderledes filmoplevelse. Vi er heller
ikke i tvivl om, at vi i Odsherred Bar-
ne- og Ungdomsfilmklub har startet
en ny tradition.

Skulle der veere en enkelt, der maske
var knap sa begejstret, ma det vaere
rengeringspersonalet. Selvom bgrne-
ne var gode til at smide affaldet i
skraldespanden, ja s var det ikke
sveert at se, at vi havde veeret i bio-
grafen i mange timer.

Tanker bag Mellemmaraton

Som udgangspunkt havde vi lyst til
at prgve noget nyt for mellemgrup-
pen i denne sz&son, og vi ma nok si-
ge, at det greb om sig. Det farste, vi
gjorde, var at lave konkurrencer til fil-
mene ved de almindelige forestillin-
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ger, bade til yngste, mellemste og
a&ldste gruppe.Vi udleverede konkur-
rencesedler med spargsmal til filmen,
de skulle se, ved indgangen og udle-
verede sa blyanter efter filmen. S&
udfyldte barnene sedlerne og kom
dem i konkurrencekasserne. Til den
naste film trak vi tre vindere, der var
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til stede i salen, de vandt alle film-
plakater og keempe popcorn.

| Odsherred har vi i mange ar haft
den "rigtige” maraton for de unge,
den hvor de ser 4 til 5 film pa en nat.
Sa vi teenkte, at hvis vi kombinerer
den "rigtige” maraton med fede kon-

kurrencer og krydrer den med en
masse sjov og ballade, s& har vi en
vinder for den yngre gruppe 9-12 ar.
Vi kan absolut anbefale Mellemma-
raton til andre klubber.

Se billeder og video af arrangementet
pa www.bgrnebiografen.nu



Hilsen fra Sydafrika

Det er nu over tre maneder siden, at
ungdomslederudvekslingen mellem
Danmark og Sydafrika begyndte. | fe-
bruar madte vi - de tre danske ung-
domsledere - for farste gang de tre
sydafrikanske ungdomsledere. Sam-
men tilbragte vi en maned i Dan-
mark, fer turen gik til Sydafrika, hvor
vi i fem maneder skal hjelpe de un-
ge ude i de forskellige regioner af Jo-
hannesburg med at etablere bgrne-
og ungdomsfilmklubber.

Maneden i Danmark blev brugt pa at
lzere hinanden at kende og deltage i
DUF’s 2-ugers ungdomslederkursus.
P& kurset laerte vi alt fra projektud-
vikling, gruppedynamik, konflikt-
lgsning til retorik og handlingsplan-
leegning. Kurset i sig selv var en helt
fantastisk oplevelse, fordi vi var ung-
domsledere fra vidt forskellige orga-
nisationer og lande (Jordan, Palae-
stina, Honduras, Mongoliet, Rwanda,
Sydafrika og Danmark), der fandt
sammen i det feelles mal at berige
ungdommen verden over. Og i tilgift
fik vi venner fra hele verdenen.

De 6 ungdomsledere (Siphokazi, Fredrik, Sizwe, usi, Kia og Astrid)

Efter kurset var vi endnu mere
spaendte pa og ivrige efter at komme
til Sydafrika og for alvor begynde ar-
bejdet. Vi var samtidig ogsa blevet

\Norkshop-tﬂltagerne preesenterer, hvad de har lert

mere bevidste om, at vi gik en stor
udfordring i made, og at de fem
maneder i Sydafrika ikke ville forlghe
uden forhindringer. Heldigvis falte vi
os bedre rustet til at handtere det he-
le efter at have deltaget i kurset og
brugt tid sammen som gruppe.

Siden vi kom til Sydafrika i marts, er
der sket en masse. Som forudsagt har
det veeret en udfordring, men vi ser
fremskridt hele tiden, og det far os til
at holde gejsten oppe. Sydafrika er
anderledes end Danmark p& mange
punkter, og alt tager leengere tid i for-
hold til, hvad vi er vant til. Det har
betydet, at vi har mattet gve os i at
veere talmodige og acceptere, at ufor-
udsigelighed er et nationalt kende-
tegn her, og intet gar helt praecist,
som vi forestiller os. Ikke desto min-
dre lykkes det meste alligevel - bare
med en lille drejning.
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Iseer i den sidste maned har vi set, at
ting er lykkes pa trods af diverse for-
sinkelser og @ndringer. | starten af
maj havde vi en 4-dages workshop,
som vi ungdomsledere stod i spidsen
for. Deltagerne i workshoppen var
unge fra de 9 filmklubber, som vi er
ved at etablere. Samlet set fik de et
indblik i filmvalg, filmintroduktion og
-diskussion,  projektmanagement,
eventmanagement, struktur og pro-
cedure i en demokratisk organisati-
on, kommunikation, markedsfaring,
malszetning og gruppedynamik.

Omkring 43 unge deltog i workshop-
pen, hvilket var et godt stykke under
vores oprindelige mal.Til gengeeld var
deltagerne engagerede, arbejdsom-
me og kreative, og vi har meget stor
tiltro til dem og deres fremtidige ar-
bejde med filmklubberne. Vi fik stor
ros for de fire dage, og alt i alt var det
den succesoplevelse, som vi efter de



farste par udfordrende maneder hav-
de lengtes efter og habet pa.

Efter workshoppen fik de unge ude i
de kommende filmklubber en masse
hjemmearbejde. De skal samle nok
frivillige til at danne en bestyrelse og
samtidig finde potentielle medlem-
mer og lokaler for mader og filmvis-
ninger. De sidste par uger har vi
veeret ude til filmklubbernes mader,
og det ser lovende ud. De er opsatte
pa at fa projekterne op at sta, og vi
kan meerke, at det ger en stor forskel,
at vi denne gang er seks unge men-
nesker, der stér til radighed for at
hjeelpe dem og svare pa alle deres
spargsmal (eller i hvert fald forsage).

Udover arbejdet praver vi at se sa
meget af Sydafrika som muligt.Vi har
veeret pé diverse museer, ude at van-

dre i en masse flot natur og pa safa-
ri, hvor vi sa elefanter, naesehorn, gi-
raffer, en enkelt love og en masse
andet vildt.Vi har ogsa vaeret pé be-
sgg hos lokale og har haft mange
Braais (den sydafrikanske version af
barbecue).

Det er utrolig spendende og skeaegt
at made lokalbefolkningen ude i de
fattige townships, hvor de bor som
sild i en tande, men alligevel altid by-
der os indenfor med abne arme.
Naeste udflugt gar til Durban, hvor
der skulle vaere dejligt varmt i forhold
til resten af landet. Det er jo vinter
her i Sydafrika med frostgrader om
natten.

Den naste store, arbejdsrelaterede
begivenhed er de 9 filmklubbers eg-
ne filmvisninger. | lgbet af juni og ju-
li vil hver filmklub have én dag med

HolP1E

tre filmvisninger for tre forskellige al-
dersgrupper. Nogle af klubberne
pgnser ogsa pa at have filmrelatere-
de events. | Sydafrika er mange unge
interesserede i teater, musik, dans og
poesi, 0g Vi prever at inkorporere det
i filmvisningerne for eksempel med
et gennemgaende tema for dagen.

Filmklubberne stér selv for at arran-
gere deres egen filmvisning - vi
transporterer blot vores “rullende
biograf” med dvd-afspiller, projektor
og leerred rundt til dem. Det bliver
utroligt speendende at se, hvad de
kommer frem til i de forskellige
filmklubber og omrader. Efter filmvis-
ningerne haber vi, at filmklubberne
har faet blod pa tanden og er opsat-
te pa at fortsaette med det samme
engagement, som de har vist indtil
videre.

CHUK(H

Da det jo netop er et part-
nerskabsprojekt mellem
Danmark og Sydafrika, er
ideen, at hver klub skal ha-
ve en venskabsklub i Dan-
mark. Derfor leder vi efter
9 top-engagerede danske
filmklubber, der kan agere
mentorer, sparringspartne-
re og maske endda udvek-
slingspartnere i fremtiden.

Hvis | er sadan en filmklub,
s& send en mail til DaBUF
sekretariatet og os pa
acdcfilmclubs@gmail.com.

Vi garanterer sjove og
spzndende oplevelser!




CEAS

Cinema Booking & Administration System

Til hverdag omtalt som C-BAS eller dabufbio

Baggrunden for CBAS:
Odsherreds Bgrne & Ungdomsfilm-
klub er en ganske almindelig film-
klub. Vores filmklub blev startet i
1967 pa initiativ af den daveerende
biografdirektarVernerToft Pedersen. |
1967 var der mere papirarbejde end
computerteknologi. Computere var
noget, der dengang var forbeholdt
militeeret til komplekse beregninger.
Filmklubbens arbejdsgange er for-
mentlig &ndret mange gange gen-
nem arens Igh. Som med meget
andet bliver smafejl luset ud og en
masse sma forbedringer lagt ind i ar-
bejdsgangene. 12002 havde vi et fint
fungerende system, det kraevede blot
en pokkers masse tid af klubbens
kontaktpersoner. Kostbar tid som
kunne bruges til andre aktiviteter.

Her er et kort oprids af opgaverne
vedrgrende tilmelding og betaling,
samt medlemskort.

© Vifik den lokale trykker til at lave
vores folder som efterfalgende
blev delt rundt pa skolerne.

© Vihavde aftaler med skolelaererne
om at tage imod tilmeldinger og
penge.

* Viindsamlede tilmeldinger pa al-
le skolerne.

© Vi talte penge og antal medlem-
mer sammen, for hver enkelt sko-
le.

© Vivar hver isgr i banken med en
masse smapenge / indbetalinger
fra hver skole.

© Formanden lavede opdeling af fo-
restillinger. Lidt af et puslespil, da
Odsherreds Bgrne & ungdoms-
filmklub altid har haft kongstan-
ken at "du gdr i biografen med
dine klassekammerater”

© Viskrev medlemskort. (vores klub
har mellem 1200 og 2000 med-
lemmer, hver kontaktperson fra
barnefilmklubben skrev sine egne
medlemmer.) Jeg kan med god
erfaring sige, at det tager en lille
weekend at teelle, opdele og skri-
ve en 2-300 medlemskort. Med
menneskelig indblanden er der
ogsa grundlag for fejl. Jeg mindes
stadig en lgrdag formiddag, hvor
en hel (lees min) skole udeblev fra
den farste forestilling med det re-
sultat, at der blev dobbelt book-
ning til den naste forestilling.
Argerligt og ikke saerlig professi-
onelt.

© Vi opdeler medlemskort og deler
ud pa skolerne

© Kassereren havde sit hyr med ind-
betalinger som skulle afstemmes.
Fx kunne vores barnehaver ikke
tage imod kontanter, s& her mat-
te foreeldrene lave en bankover-
forsel.  Der var  mange
indbetalinger at holde styr pa.

® Regnskab samt medlemshetaling
til DaBUF.

Jeg ved ikke, hvor mange timer alle
klubbens hjelpere har lagt samlet,
men det er mange, rigtig mange.

Ideen:

Til daglig arbejdede jeg med vedlige-
hold og optimering af maskiner til
kabelproduktion. Umiddelbart er der
slet ingen trad mellem kabelproduk-
tion og en filmklub. Jeg kunne dog se,
at vi her havde en forening, som
treengte til lidt optimering, en smule
modernisering. Det, der fungerede
godt i dag pa papir skulle bare laves
elektronisk. Har du et papirsystem
der fungerer, kan det altid konverte-

res. Tanken om optimering af ar-
bejdsgange i filmklubben resulterede
i med et mgde hos www.softin-
ventor.com CBAS var i gang.

Som noget nyt matte vi dog have en
betalingsaftale, sa der kunne betales
med dankort. DaBUF blev kontaktet,
og de var med pa ideen. DaBUFs be-
styrelse kunne klart se, at dette tiltag
ville vaere en fordel for alle landets
klubber. Indbetalingerne gar direkte
til DaBUF, medlemsregistreringen
sker af sig selv, DaBUF skal kun over-
fare et belgb tilbage til klubben og et
til Softinventor.

Det, at indbetalingen tilgar en konto
hos DaBUF, var et vigtigt punkt for
0s.Vi har set pa andre systemer, men
her blev indbetalingerne sat ind pa
softwareejerens konto, for senere at
blive overfart til os. Taenk, hvis det
skete, at vi mistede et ars medlems-
indskud af en eller anden grund. At
indbetalingerne gar direkte til DaBUF
er en perfekt lgsning for os, vi er
100% trygge.

Odsherreds Bgrne &

Ungdomsfilmklub anno 2012:
Som sédan er det jo gratis for klub-
berne at bruge, okay, medlemmet be-

taler en femmer + moms ekstra. Men

bemark lige hvad Odsherreds

filmklub har faet for den femmer, ar-

bejdsgange er nu &ndret til dette her:

e Vi far stadig den lokale trykker til
at lave vores foldere som deles
rundt pa skolerne.

© 1 person treekker data fra CBAS
til et regneark som mailes til tryk-
keren. 100% feerdige medlems-
kort modtages. Alt er patrykt.

© Vi opdeler medlemskortene og
deler ud pa skolerne.

© Kassereren har oversigt i CBAS
over antal medlemmer. Medlems-
betalingen til DaBUF sker auto-
matisk, da modregning foregar
far overfarsel til klubben.

Der er stadig sma 10 — 15 % (antal-
let er faldende), der ikke betaler via
www.dabufbio.dk/odsherred og dis-
se tastes ind manuelt, som kontant

Steen Kristiansen




betaling. Pengene bliver hos klubben,
men de “manuelle medlemmer”
medregnes og DaBUF kontingent af-
regnes stadig korrekt. Der er altsa
100 % styr pd medlemmerne. Med
de krav, der stilles fra DUF, er det rart,
at der her er styr pa alle medlemmer.

Funktioner:

CBAS kan automatisk fordele med-
lemmerne i biografsalen efter en sor-
teringsnggle. Du kan fa sorteret
medlemmerne efter skole, klasse og
selv "en gnsket sidekammerat” kan
veelges. Hvis jeg nu gnskede at sidde
sammen med min ven fra en anden
skole, skrev jeg maske "Nicolai” pa
fra x skole. Men den rigtige kamme-
rat hedder “Nikolaj” Det gar normalt
slet ikke, da en normal sammenlig-
ning ville fejle her. Det klarer CBAS
bare, softwaren sammenligner lydene
i ordet og finder formentlig den rigti-
ge Nikolaj til mig. Smart teenkt Sof-
tinventor, rigtig smart.

Du kan ogsa velge ikke at bruge
funktionen med fordeling i biograf-
salen og blot treekke data over i et
excel regneark.

Du er ngdt til at se det selv for at se
alle de muligheder, der er.

Fx hvis vores maraton nat ikke er
udsolgt, s& holder vi den online til-
melding &ben, lige til 1 time inden vi
starter i biografen.

Du bestemmer altsa helt selv, hvor-
dan du vil bruge verktejet. Hoved-
pointen er, at en masse sker helt af
sig selv. Medlemmerne indtaster jo
selv alle oplysningerne. Klubben far
frigjort kontaktpersonerne/bestyrel-
sen til nye aktiviteter, som kan gare
filmklubben sjovere og mere aktiv.

Filmklubbens kontaktpersoner/besty-
relse er utrolig glade for dette hjeel-
pevaerktej. Det er blevet si nemt at
veere kontaktperson i vores filmklub,
de fér jo et feerdigtrykt medlemskort i

handen, som skal deles ud pa skoler-
ne. Jeg ved, vi med sikkerhed aldrig
gar retur til den manuelle metode.
Med den frigjorte arbejdstyrke er der
jo nu grundlag/plads til nye tiltag.

Som noget nyt i ar har vi lavet et mi-
nimaraton for den mellemste gruppe,
fra kl 11:00 til kI 16:30 med palse-
vogn OsV.

Det var bare godt. Andre har startet
konkurrencer op, lavet spgrgsmal
vedr. de film, vi viser for tre af vores
grupper. Vinderoprdbning og sma
preemier. Det er et hit, ungerne elsker
det. Jeg mener allerede at kunne se,
at der i vores filmklub er blevet mere
overskud.

En opfordring til jer andre klubber, fa
brugt jeres tid der, hvor det giver me-
ning.

Konklusion:

Jeg kan endnu engang kun opfordre
alle til at teste softwaren, gratis og
nemt.

Ring/skriv til www.softinventor.com
og kom i gang. Din klub kan derved

teste alle funktioner i CBAS, eneste
forskel er, at din klub er i "demo mo-
de” Dvs. ingen andre kan se dine da-
ta om klubben. Har softwaren ingen
interesse, sa sletter Softinventor blot
jeres demo klub.

Veelger | derimod at fortsatte, sa tror
jeq faktisk, | allerede har oprettet al-
le jeres data under demo legen.
Hvem gider lege i "demo mode” uden
det skal ligne en rigtig filmklub. Der-
for kan Softinventor formentlig stort
set bare satte jeres klub til "live mo-
de”, hvis | skulle gnske dette.

Husk, det koster ikke noget at teste.

Faktisk burde jeg naevne noget nega-
tivt, hvis mit indleeg her skal veere
troveerdigt. Tro det eller ej, jeg kan
faktisk kun komme pé én ting som

ikke tilfredsstiller os. SMS til med-
lemmerne far filmforestilling. Men
her ved jeg at Softinventor arbejder
pa sagen. Et snske er ved at blive op-
fyldt :-)

Som en rigtig god pointe forteller
Softinventor.com, at de lgbende vil
forsgge at programmere de gnsker
klubberne har. De kan ikke garantere
at kunne honorere alle ideer/ansker,
men de ser serigst pa henvendelser
fra os alle. Alle landets filmklubber
kan derved hjelpe hinanden til at fa
det perfekte hjalperedskab for
filmklubberne. Jo flere vi er med pa
vognen, jo bedre bliver softwaren.

Softinventor er yderst lydhare for in-
put fra brugernes side, det er jo deres
vej til udbredelse af softwaren. Lidt
en win-win for alle.

Optelling af medlemmer, ingen dobbelt betaling af et medlem der har kabt fx film-
pakke + et maraton, kun et DaBUF kontingent.

Excel filer med oplysninger. Du har helt styr pa dine medlemmer
0g kan nemt lave lister med tIf., mail, medlemmer osv.



CEAS

Kaos og store besparelser

| BUF Gentofte har vi tidligere brugt
BilletNet til at seelge vores medlem-
skaber, og der skulle bgrnene betale
20 kr. i gebyr. Det syntes vi, blev en
veesentlig forhgjelse af den samlede
pris, da vi tog 100 kr. for medlems-
skabet. Da vi leeste om CBAS, hvor
der kun skulle betales ca. 5 kr. i gebyr
pr billet, lad det derfor rigtig tiltalen-
de. Vi valgte ikke at satte prisen ned,
og da vi har ca. 2.200 medlemmer,
blev det en ekstra indtjening pa ca.
33.000. Det ger, at vi nu har en pan
reserve og skal til at finde ud af, hvad
vi skal bruge pengene til. Vi har
blandt andet overvejet flere film,
saerarrangementer eller nye “unifor-
mer” til vores frivillige hjelpere.

En anden fordel, vi fik ved at veelge
CBAS, var den automatiske indberet-
ning til DaBUF af vores medlemstal.
Dette var specielt interessant, da vi
havde haft en starre udskiftning i be-
styrelsen, og vidensoverdragelsen af
alle de administrative opgaver havde
veeret lidt mangelfuld — men nu be-
hgvede vi ikke at bekymre os om at
fa indberettet korrekt.

| CBAS fik vi direkte adgang til data-
basen over tilmeldte, saledes at vi
nemt kunne falge med i, hvor mange
der var tilmeldt. Da vi ogsa selv taster
data ind om film og forestillinger, har
vi styr pa hvilke informationer, der
bliver praesenteret for vores medlem-
mer. Det ger det meget nemmere at
besvare henvendelser.

En sidste fordel er, at linket til CBAS
ligger pa vores hjemmeside. Derved
sikrer vi 0s, at medlemmerne kom-
mer derind, og vi har derfor mulig-
hed for at videregive informationer.
Habet er sa; at foreeldrene kigger sig
lidt mere omkring pa hjemmesiden,

og selv kan finde svar pa nogle af de
spargsmal, der matte opsta.

Jeg skrev en deltagerliste ud til fri-
tidsordningen pa mit barns skole, og
det var de meget glade for, da de sa
fik et overblik over, hvilke dage der
ville veere halvtamt for barn, fordi de
alle var i biografen.

Det har dog ikke veeret fryd og gam-
men det hele.Vi ma nok indramme,
at det havde givet mindre arbejde,
hvis vi var fortsat med BilletNet, og
sat os ind i, hvordan man indberetter
til DaBUF.

Jeg vil kort fortzelle lidt om de udfor-
dringer, vi har haft.

For to &r siden brugte vi CBAS for
farste gang. | Gentofte er vi i den hel-
dige situation, at vores medlemska-
ber bliver revet vaek, og foreeldrene
skal vare hurtige pa tasterne for at
sikre, at deres bgrn bliver meldt ind,
inden alt er optaget. Dette ger, at nar
vi dbner for salget kl. 07.00 en man-
dag morgen, sidder foreeldrene parat
ved computeren. Vi fik saledes uds-
olgt til vores fredagsforestilling med
290 pladser i lgbet af en halv time.

Da vi fik solgt ca. 1000 medlemska-
ber pa 1 time kunne systemet ikke
falge med — der var en fejl, der kun
opstod, nar to medlemmer kabte bil-
let naesten samtidigt. Fejlen er lgst
nu, men det gjorde, at nogle barn fik
en kvittering for et andet barn. Nog-
le foreeldre opdagede ikke, at der stod
et andet barns navn, men bare at de
var tilmeldt il en anden dag end for-
ventet. Foraeldrene har mulighed for
at @ndre i den valgte af dag via et
link i den tilsendte kvittering (hvis der
stadig er plads pa den dag, de gnsker
at flytte til, og det er jo ganske prak-
tisk), og det gjorde de sa. MEN nu var
det pludselig ikke deres eget barn de
&ndrede dag for, men det barn hvis
kvittering de havde féet. Kaos!

Ved hjeelp af Softinventor, som har
udviklet programmet, fik vi en liste
over alle dem, der havde flyttet deres
bern, saledes at vi kunne felge op pa,
om det var sket som gnsket.

Da alle var indmeldt, tog det meget
lang tid at sege i databasen, fordi vi
har s& mange medlemmer. Vi endte
med at traekke alle oplysningerne om
barnene ud i et regneark og bruge
det, nar vi havde brug for at lave op-

slag pa enkelte tilmeldinger eller fa
et overblik over, hvilke barn var til-
meldt hvilke dage. Dette problem er
0gsa lgst nu.

Vi oplevede ogsa nogle enkelte tilfael-
de af dobbeltbookinger, hvor det
samme barn var tilmeldt to gange,
men kun havde betalt for den ene til-
melding. Ogsé her fik vi stor hjeelp at
Softinventor med fejlrettelser.

Derudover havde vi en del endrings-
gnsker med mindre kritiske ting. Rig-
tig mange af gnskerne er blevet rettet
i systemet, og flere af dem meget
hurtigt, saledes at uklarheder blev
korrigeret fra dag til dag.

| sidste sason brugte vi CBAS igen,
og havde faet lovning pa, at det kriti-
ske problem med de fejlsendte kvit-
teringer var rettet, og den fejl
oplevede vi da heller ikke igen. Vi
teenkte derfor, at nu matte det blive
lettere for os denne gang.

MEN vi tog en ny funktion i brug, som
kom til at volde os rigtig meget be-
sveer. | &r havde biografen forlangt,
at bernene skulle have faste pladser.
| CBAS er der mulighed for at indta-
ste to personer, man gerne vil sidde
ved siden af. Sa praver systemet sa
godt som muligt at fordele barnene i
salen, sé de primart sidder ved siden
af en af dem, de har gnsket, og ellers
sidder ved siden af en fra deres klas-
se. Det gav 0s uventet meget arbejde
- bl.a. fordi nogle foreeldre skrev de
forkerte navne pé ved tilmeldingen,
0g da de opdagede det, kunne de ik-
ke selv eendre det, men matte i stedet
bede os om at rette det direkte i sy-
stemet. Vi har derfor bedt om, at
medlemmerne selv skal kunne rette
sidekammerater, og Softinventor lo-



ver, at det kommer med i naste ver-
sion.

Da vi s& bad om at fa bgrnene place-
ret, oplevede vi store problemer. Der
var forestillinger, hvor CBAS slet ikke
kunne fordele barnene, der var fore-
stillinger, hvor klassekammerater var
blevet delt, s& nogle sad alene, og
genkendelsen af de indtastede ven-
ner var til tider meget dérlig og di-
rekte forkert.Vi har derfor brugt flere
aftener til sent pa natten pa at om-
fordele barnene sd godt vi kunne.
Derudover oplevede vi, at vi ikke
kunne traekke oplysninger ud i et reg-
neark - der manglede simpelthen
halvdelen af barnene. Softinventor fik
rettet op i det mest kritiske i lgbet af
nogle f& dage, men det var lidt mere
nervepirrende end gnsket, da vi farst
opdagede problemerne et par dage
inden vi skulle sende medlemskorte-
ne ud.

Jeg var meget glad for, at jeg har en
mand, der er IT konsulent, saledes at
han kunne lave sit eget lille program,
der kunne afhjeelpe nogle af de ud-
fordringer, vi havde, og samtidig for-
teelle Softinventor relativt preacist,
hvor i CBAS problemere |4 og end-
da komme med lgsningsforslag.

Alt i alt har CBAS har rigtig mange
kvaliteter, og nar det nu er blevet
modnet igennem et par saesoner, er
de varste fejl forhabentlig fiernet. Vi
vil dog ikke anbefale store klubber at
bruge funktionen med fordeling af
pladser, far der er kommet en ny ver-
sion af CBAS, hvor dette er virkeligt
godt gennemtestet. | naeste seson er
vi rykket til en ny biograf, hvor der ik-
ke er krav om faste pladser, s& vi kan
ngjes med den mere simple brug af
systemet, sa vi vil ogsa bruge CBAS i
naeste saeson.Vi har jo ogsa faet man-
ge af vores gnsker opfyldt, sa vi haber
og krydser fingre for, at alt karer
gnidningslest til september.

Helle Harremoes

Om tilmelding via
CBAS/dabufbio

Vi havde i Frederikssund Barne-
filmklub tidligere haft tilmelding i
biografen pa en bestemt dag, men
det var ofte et rent kaos, hvorefter
oplysningerne pa tilmeldingssedler-
ne skulle skrives ind i et kartotek.

Da vi gik over til tilmelding via nettet,
brugte vi (min kone og jeg) rigtig
meget tid med at modtage e-mails
som indmeldinger med oplysninger-
ne om navn osv., hvorefter vi sa kun-
ne lave vores kartotek. Disse e-mails
besvarede vi med oplysninger om
hvor og hvordan, der skulle indbeta-
les for medlemskabet (s vi kunne se,
hvem, der havde betalt), og s& brug-

te vi igen meget tid pa at kontrollere,
om der nu ogsa blev betalt, og da til-
meldingstiden var gaet, matte jeg
gerne sende ca. 75 "rykkere”til folk,
der ikke havde betalt!

Da vi havde "kert” med det i 2 ar gik
vi over til tilmelding via CBAS (Da-
BUF-bio).

Vi fik en fin, venlig og god hjeelp med
at oprette denne form for tilmelding
(ogsd med en praveperiode, sa Vi
kunne se, hvordan det virkede).

Sa nu bliver vores kommende med-
lemmer via vores hjemmeside auto-

matisk "sent til” tilmeldingssiden pa
CBAS, hvor de giver alle oplysninger
om navn, skole osv., hvorefter de kan
betale via betalingskort.

Vi sparer en masse tid, og vi kan hur-
tigt oprette vores medlemskartotek
ved kopiering af alle oplysningerne,
som ligger hos CBAS.

De 6 kr. incl. moms pr. medlem er en
rigtig god investering (i hvert fald for
vores klub med ca. 750 medlemmer).

Jargen Wagner
Frederikssund Filmklub
for Barn og Unge

©000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000 .

Hvorfor valgte vi
CBAS systemet?

Vores manuelle handtering af tilmel-
dinger blev for stor en gene bade for
0s selv og for foreldrene. Med CBAS
kan foraldre i ro og mag pa et selv-
valgt tidspunkt tilmelde deres barn til
Filmklubben. Vi kan falge slagets
gang fra enhver Pc, og nar tiden
kommer til udskrivning af medlems-
kort, trykker vi pa et par knapper, og
ud kommer kortene, som vi dog sta-
dig selv laminerer. Nar al tilmelding
er slut, udskrives en rapport, som de-
taljeret fortaeller, hvor mange der har
tilmeldt sig pa de forskellige hold, og
om medlemmet er under eller over
30 ar. Faktisk er det et nemt job at
veere kasserer i vores forening. Der er
kun et bilag med afregning af arets

tilmeldinger. Der er ogsa statistik i sy-
stemet. Hvilke skoler kommer bar-
nene fra, og hvilket klassetrin.

Synes |, handteringen af tilmeldinger
kan virke uoverskuelige — TILMELD
jer til CBAS Systemet.

Glostrup Filmklub for Barn og Unge
Irene Klitbo - Formand
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Om vores brug af dabufbio

Viborg Barne- og Ungdomsfilmklub
har netop haft den farste seeson med
online-tilmelding. Sa vores erfaringer
er sparsomme og praget af en op-
startsfase.

De farste seks sesoner er medlems-
kortene blevet solgt ved personligt
fremmgde over tre lerdage, som for-
deltes blandt bestyrelsen, pa Viborg
Barnebibliotek. En form, vi rigtig godt
kan lide, idet medlemskortet skrives
pa stedet, betalingen er kontant, til-
meldingsblanketten settes i karto-
tek og alt stemmer. Desuden far vi
snakket med mange bgrn og foreeldre
og er maske heldige at “kapre”en ny
til bestyrelsen eller hjeelpere generelt.

Forrige ar snakkede vi om at lave on-
line-tilmelding. Nethanking er alle

vegne og desuden gik overvejelsen
pa, om vores medlemstal ville stige,
hvis man kunne blive medlem hjem-
mefra. Men det blev altsa farst et ar
senere, vi kom med.

P& landsseminaret i Silkeborg deltog
et par stykker af os i CBAS” works-
hop. Et af de spargsmal, der optog 0s
mest, var muligheden for at kunne
lave en “flettefil”, sa alle medlems-
kort kunne printes ud pa en gang og
ikke skulle handskrives efterfalgen-
de. S& kunne bestyrelsen ogsa fa det
nemt ved indfarelse af systemet, men
denne mulighed forela ifalge CBAS
desveerre ikke endnu.

Trods det valgte vi at tilmelde os da-
bufbio, men samtidig bibeholdt vi en
enkelt salgslgrdag pa biblioteket.Vo-
res medlemstal steg med ca. 80

medlemmer til 628 medlemmer, her-
af benyttede ca. 73 % online-tilmel-
ding, de resterende 27 % (170
kontantbetalere) tastede vi selv ind i
systemet, sd vi kunne treekke de
preecise medlemstal i de forskellige
grupper ud. Denne gruppe teeller og-
sa med, nar der afregnes gebyrer
til CBAS, selvom der ingen transakti-
onsomkostninger er. Om stigningen i
medlemstal skyldtes den nye tilmel-
dingsform eller et godt filmprogram,
er ikke til at sige. Men sikke et arbej-
de de, der havde pétaget sig opga-
ven med at skrive alle medlems-
kortene, havde. De gnsker sig rigtig
meget muligheden for en “flettefil” i
den kommende sason.

Serviceniveauet hos CBAS har veeret
hajt i opstartsfasen.Vores administra-

tor af systemet har faet hurtigt svar
pa alle sine henvendelser, og fejl i sy-
stemet er blevet rettet lgbende, som
brugerne har indrapporteret dem.

Vi ndede ikke at fa sat programmet
op til at registrere, hvor medlemmer-
ne kom fra - skoler, klasser, byer - 0.a.
Det skal med i den kommende
seeson, sa vi forhabentlig kan bruge
al den statistik, som kan hentes ud af
systemet, til noget konstruktivt.

Tror dog stadig vi laver en enkelt
salgsdag pa biblioteket - for dem, der
foretraekker det og for naerveerets
skyld.

P4Viborg Barnefilmklub’s vegne
Pia




'Tak’ er kun et
fattigt ord ...

Sa er der i en skrivende stund allere-
de géet halvanden maned siden det
60. landsseminar i Svendborg — det
er ikke til at forsta, hvor tiden bliver
af! En ting har dog undret mig —
tomheden i min indbakke... Far
landsseminaret tikkede der nemt 5-7
mails ind hver dag, og der var aldrig
tvivl om, hvornér sekretariatet havde
abnet igen efter en kortere eller laen-
gere ferie, for sa var der virkelig run
pa. Man leerer heldigvis hurtigt, hvil-
ket hierarkisk system mailene kan
deles op i — nogle skal leses og be-
svares pronto, mens andre blot er op-
lysende og informerende, og dem
kan man jo sa lase, nar der er tid og
overskud — det kan ikke afvises, at
der stadig ligger en enkelt eller to af
sidstneevnte kategori, der afventer
min opmaerksomhed. Maske der alli-
gevel er noget med ordsproget ude
af gje — ude af sind, men i mit tilfeel-
de ma det udelukkende tilskrives det
praktiske som f.eks. lasning af mails
osv.. For den energi man far med
hjem fra et landsseminar eller andre
arrangementer i filmklubregi er ene-
staende. Det frivillige engagement,
som alle I filmklubfolk leegger for da-
gen, og som man virkelig maerker,
nar vi er samlet, vidner om, at
filmklubberne styres af folk med initi-

Karen Damm Obel

ativ, kappestrid og virkelyst, for nu at
citere Rgde og JargenVarnas fra Ma-
tador. Det er ikke noget man i samme
grad steder pé i arbejdslivet eller som
studerende (i hvert fald ikke de ste-
der, jeg kommer) og det er netop det,
der ger filmklubarbejdet til noget
seerligt. Jeg ved stadig ikke helt, hvor-
dan jeg fremover skal undveere den
vanlige dosis af initiativ, kappestrid
og virkelyst. Initiativet og virkelysten,
synes jeg, skinnede virkelig igennem
i de af Jan Helmer-Petersens works-
hops jeg deltog i. Det var s berigen-
de at opleve, hvordan bade de unge
og dem over 30 levede sig ind i
workshopsene og deres opgaver. Der
blev teenkt ud af boksen, der blev
sparret, delt initiativer, men mest af
alt blev der Igftet i flok, og der her-
skede en bred indforstiethed om
filmklubbens fremtidige virke — pa
trods af konstant gget pres og beg-
reensninger fra omverdenen dels pga.
digitaliseringen og den korte tid fil-
mene er tilgengelige. Men der skal
noget mere en sadanne smaforhin-
dringer’ til at sla en DaBUF’er ud af
kurs og fratage ham/hende sit initia-
tiv og sin virkelyst for fortsat at give
barn og unge de bedste muligheder
for de bedste filmoplevelser i
filmklubregi.

Jeg gleeder mig til at vende tilbage til
DaBUF engang i fremtiden, og jeg er
helt sikker p4, at | fortsat vil vaerne
om og videreudvikle filmklubberne
rundt omkring i det ganske danske
land! Det arbejde I leegger for dagen,
synes jeg er uvurderligt — sa klap
gerne jer selv og hinanden pa skul-
deren.

Pé rigtig glaedeligt gensyn og TAK for
al jeres initiativ, kappestrid og virke-
lyst!

DaBUFs bestyrelse

Tina Just Hahn (formand)
Mobil DaBUF: 2523 4170
E-mail: formand@dabuf.dk

Kim Bruun (Neestformand)
Mobil: 2517 8367
E-mail: kim.bruun@skolekom.dk

Lars Steinbach (Kasserer)
Mobil: 2344 8899
E-mail: kasserer@dabuf.dk

Flemming Riedel
Mobil: 60716368
E-mail: flemming_riedel@hotmail.com

Marc Honoré (Ung.suppleant)
Mobil: 3070 3188
E-mail: honoremarc@gmail.com

Stine Nielsen (Ung.medlem)

Mathilde Fruergaard
Mobil: 2859 1385
E-mail: mafruergaard@gmail.com

Tone Mygind Rosthgll
Privat: 61463918
E-mail: tone@tone-film.dk

Susanne Rarvig
Mobil: 2733 1878
E-mail: rorvigsalling@c.dk

Mads Wiirtz Gammelmark
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tn del af flmskateen...?
Palle alene 1 verden

Sidst jeg sa Palle alene i verden var
som forberedelse til et filmgennem-
syn. Vi skulle vise nogle af disse put-
te-film — korte film med en ikke alt
for avanceret handling. Film, smé
putter forventes at kunne falge med i.
Forberedelsen gik pa, at jeg skulle se
disse film og give et besyv med i for-
hold til hvad vi skulle vise og eventu-
elt sige om filmene.

Som det altid er med den slags, sad
jeg med det aftenen for. Altsd en fre-
dag aften. | sofaen. Bgrnene var hhv.
knap teenagere og kun lige teenager,
og de syntes stadig det var lidt hyg-
geligt at sidde sammen med mig og
se de mere eller mindre lgdige film,
jeg kunne (og kan) finde pé at diver-
tere dem med.

Na, her sad vi sa. Fredag aften i sofa-
en med film, jeg ikke kan huske tit-
lerne pa. En af grundene til, at jeg
ikke husker dem, er, at jeg temmelig
hurtigt faldt i savn over de let naive
forteellinger om &g og egern og hvad
der ellers var i filmene. Ungerne mo-
rede sig kosteligt over at undersgge
antallet af oliven, de kunne proppe i
mine nasebor, uden jeg ophgrte med
at snorke.

Men pa et tidspunkt begyndte de at
koncentrere sig om skaermen, og mir-
akulgst nok lykkedes det mig at for-
vinde sgvnen (og min forundring over
alle de oliven, jeg havde skrabet til
mig, mens vi sa de farste korte film).
Sagen var den, at Palle alene i verden

tonede frem. Bgrnene blev helt no-
stalgiske over alle de gange, de hav-
de set filmen, og jeg blev nysgerrig
efter dens holdbarhed.

Og lad mig bare afslgre det: Barnene
bevarede koncentrationen og jeg be-
varede bevidstheden. Begge dele kan
undre.Til dels med tanke p4, at vi al-
le havde set den virkelig mange gan-
ge, til dels fordi den jo erret gammel
og (lad os nu veere &rlige) en smule
naiv i sit filmsprog og ikke mindst i
sine "effekter’.

Filmen er som bekendt fra 1949, in-
strueret af Astrid Henning-Jensen og
med pa listen over Verdens Bedste
Bornefilm.

Historien om Palle, som vagner en
morgen 0g opdager, at han er alene i
verdenen, rammer til stadighed no-
getios alle. Hvor ville det veere skant
at have hele Ksbenhavn som sin pri-
vate legeplads, og hvor ville det veere
en befrielse at slippe for alle de andre
mennesker og deres krav og deres
kroppe og deres darlige ande. Men
hvor ville det ogsa veere tomt uden
nogen at dele sine oplevelser med.

Alle, som har provet at sidde alene i
en biograf, ved, hvad jeg taler om:
Det er helt seerligt at have en hel bio-
graf for sig selv.Teenk, at denne film
bliver vist kun for mig. Men hvor er
det ogsé bare en flad fornemmelse at
traede missende ud i lyset (det er som
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regel om dagen, man kan veere hel-
dig at have en hel biograf for sig
selv), og ikke have nogen at dele sin
oplevelse med.

Og séledes bliver man mindet om,
hver gang man far muligheden for at
se Palle alene i verden, at det er fint
at have sig selv og sin verden for sig
selv. Men det er endnu bedre at have
den sammen med nogle, man kan
dele den med.

Sé til trods for, at Palle alene i verden
er naiv, i sort-hvid og lettere primitiv
har den sin plads hgijt pa listen over
Verdens Bedste Bgrnefilm. Den for-
midler en falelse ethvert barn kende;
de bedste oplevelser er dem, man de-
ler med andre.

Kim Bruun



